CITTA DI PIOSSASCO

Provincia di Torino

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 2 59

Oggetto: Approvazione variazione al Piano degli Obiettivi e del Piano Esecutivo di

Gestione (P.E.G.) Finanziario per ’anno 2010.

Anno duemiladieci, mese di dicembre

Giorno I1'€ si & riunita la Giunta Comunale

regolarmente convocata nella sede comunale: Presenti i signori:

Roberta Maria AVOLA FARACI - Sindaco

Gianluca GARELLO - Vice Sindaco

Piera MONTALDO

Fabrizio MOLA

Vincenzo ELIANTONIO.

Carla DE STEFANI

Orazio PALAZZOLO

Suela RUFFA

i | Y| Y| Y

P=PRESENTE - A=ASSENTE

Partecipa alla seduta il Segretario Generale CORRADO PAROLA

ORIGINALE &~

COoOPIAQ



Deliberazione Giunta comunalen. 259  del 3 dicembre 2010

Oggetto:  Approvazione variazione al Piano degli Obiettivi e del Piano Esecutivo di
Gestione (P.E.G.) Finanziario per I'anno 2010

H Sindaco riferisce che:

Con Deliberazione del Consiglic Comunale n. 23 del 17/03/2010 & staio approvato il Bilancio per
{'esercizio finanziario 2010;

Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del 2/04/2010 & stato approvato il Piano Esecutivo
di Gestione & il Piano & pesatura degli Obiettivi per 'esercizio finanziario 2010;

Il P.E.G. & stato variato dal punto di vista finanziario a seguito di prelievi dal Fondo di Riserva con le
seguenti deliberazioni della Giunta Comunale:
- n. 82 del 13/04/2010
- n. 90 del 16/04/2010;

i P.E.G. & stato variato dal punio di vista finanziario a seguilo delle seguenti deliberazioni della

Giunta Comunale:

- n. 88 del 12/04/2010
. 108 del 3/05/2010
. 124 del 20/05/2010
. 125 dei 28/05/2010
. 136 del 3/06/2010
. 145 del 16/06/2010
. 155 dei 30/06/2010
. 162 del 7/07/2010
. 166 del 14/07/2010
. 181 del 28/07/2010
. 188 del 19/08/2010
. 207 del 1110/2010
. 228 del 22/10/2010

1
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It P.E.G. & stato variato dal punto di vista finanziario a seguito di variazioni di Bilancio con le seguenti
deliberazioni del] Consiglio Comunale:
- n.31 de] 30/04/2010
- n. 58 del 28/05/2010
- n.67 del 29/11/2010;

Nei giomi scorsi € stata effettuata un‘ultima verifica suf grado di fattibilita degii obiettivi 2010.
E’ indispensabile procedere alle seguenti modifiche:

1) “Profocoilo informatico in uscita® Modifica del crono programma.
Per mativi organizzativi si sta procedendo ali‘attivazione delle postazioni in quesio uitimo periodo
dell’anno, pertanto per il Centro di Costo 105 - Centro Elaborazione dati — Obiettivo n. 1 la Fase 3
stata spostaia a ottobre e novemnbre e la Fase 4 a novernbre e dicembre, mentre per i sottoelencaii
uffici le fasi relative alla partecipazione al corso di formazione per ['utilizzo del programma e
I'attivazione, sono state spostate al mese di dicembre
Centro di coste 201 — Servizio Finanziario — Obiettivo n. &6
Centro di costo 202 — Servizio Tributi — Obiettivo n. 6
Centro di costo 601 — Urp e Segreteria Giunta — Obiettivo n. 5
Centro di costo 501 — Palizia Municipale — Obieftivo n. &
Centro di costo 411 — Servizi educativi e politiche giovanili — Obiettivo n. 4
Centro di costo 414 - Politiche Sociali e abitative — Obiettivo n. 6
Centro di costo 416 — Prima infanzia — Obieltivo n. 2



2)

3)

4

5)

8)

7

8)

9

Centro di costo 417 — Servizi Biblivtecari — Obiellivon. 3

Centiro di costo 101 — Segreteria Generale — Atiribuzione nuovo Obiettivo n. 3 “Archivio informatico
Prosecuzione dell’'archivio informatico relativo alle determinazioni dirigenziali adoﬁate negli anni
pregressi al fine di aumentame la visibilita tra gli utenti interni;

Centro di costo 105 — Centro Elaborazione Dati — Obietlive n. § "Adeguamento del documenio
programmatico delia sicurezza™ modifica della descrizione della Fase 1 in Affiancamento e supporto
al consulente esterno incaricato all’'adeguamento del documento vigente. Tale modifica deriva da
motivi organizzativi del servizio, la stesura dell’'adeguamento del documento programmatico e stata
affidata all’'esterno;

Centro di costo 105 — Centro Elaborazioni Dati — Obiettivo n. 3 “Acquisto e installazione pacchetto
applicativo «Controllo di Gestione»: Annullato - non ¢i sono risorse disponibili;

Centro di costo 201 — Servizic Finanziarioc — Obiellivo n. 5 “"Altivazione procedura reportistica in
funzione dell'attivita del controlio di gestione™ Annuliato - non ¢i sono risorse disponibili;

Centro di costo 201 — Servizio Finanziario — Atlribuzione Cbiettivo n, 7 "Conteggi spese di personale
relativamente ad applicazione coniratio e assunzioni/dimissioni” per parziale sostituzione coflega in
congedo maternit;

Centro di costo 202 — Settore Tributi — Obiettivo n. 1 “ICI — Analisi aree edificabili: modifica della
descrizione in: Inizio alineamento pregramma di gestione territoriaie del Piano regolatore generale
comunale con il programma di gestione dell'imposta con tempisiica "dicembre”. Tale modifica si &
resa necessaria per consentire idoneo collegamento tra le due banche dati ulilizzando una software
house estemna;

Centro di costo 202 — Settore Tributi — Obiettivo n. 2 “Attivazione verifica straordinaria dei ruofi
dell'ufficio relativi ad annualita pregresse relativi ai ruoli post-riforma”: fraslazione al 2011 della Fase
2 — Verifiche e istruttoria;

Centro di cosio 303 - Opere Pubbliche/Manutenzioni straordinarie -- Obiettivo n. 4 "Ristrutivrazione
Vitla di Vittorio™ annuilamento della Fase 2 — “predisposizione progetto per la ristrutturazione dei
locali al piano primo ad uso uffici”, in quanto la stessa & stata subordinata alla vendita di altro
immobile;

10) Centro di coslo 306 — Urbanistica-Edilizia Privata — Obigitivo n. 4 *Piano urbanistico

particolareggiato area San Vito® spostamento della Fase 2 da otiobre a dicembre per prosecuzione
del confronto a livello politico;

11) Centro di costo 411 — Servizi educativi e politiche giovanili — Obiettivo n. 1 “Neos sinfonia orchestra™

modifica della descrizione e tempistica delia Fase 4 in "avvio della gestiorne del contributo” (da
ottobre a dicembre) a seguito della concessione tardiva del contributo;

12) Centro di costo 411 — Servizi educativi e politiche giovanili — Obieltivo n. 3 “Predisposizione

capitolato d'appalic per Ia gestione del Centro di aggregazione dei Giovani®: modifica della
descrizione della Fase 4 in "analisi dell'offerta pervenuta e affidamento incarico” a seguitc della
sceita di effettuazione della gara con unpico soggetio secondo quanto previsto dal vigente
Regolamento Comunale;



13) Ceniro di costo 412 — Servizi culfurali — Obiettivo n. 1 “Contrafto di servizio per la gestione deflo
sportello delle associazioni”; modifica della descrizione della Fase 3 con aggiunta della dicitura
“previa deliberazione di Giunta” e della tempistica in "novembre e dicembre” e traslazione della Fase
4 al 2011;

14) Centro di costo 414 ~ Poiitiche sociali e abitative — Obiettivo n. 2 "Rinnovo adesione al Progetio
LO.CA.RE.", traslazione delle Fasi 3 — 4 — 5 al 2011. La Regione attiva i contributi solo in presenza
di accordo territoriale e la Fase 2 si & protratia fino a dicembre per la difficolta ad amivare ad
un’intesa tra i sindacati dei proprietari e inquilini per Ia firma del'accordo territoriale, in quanto if
nostro comune non € classificato come ad alta densita abitativa;

15) Centro di costo 414 — Politiche sociali e abitative - Obiettive n. 3 "Adeguamento della procedura in
relazione alla nuova legisiazione regionale™ annullamento della Fase 2 in quanio ia Regione non ha
al momento emanato i regolamenti attuativi della Legge Regionale;

16) Centro di costo 414 — Politiche sociali e abitative — Obietlivo n. 4 “Regolamento emergenza
abitativa™ annullamento della Fase 3 in quanto ia Regione non ha al momenic emanato i
regolamenti aftuativi della Legge Regionale;

17 Centro di costo 414 — Politiche sociali e abitative — Obietiivo n. 5 "Partecipazione al Progetto sovra
comunale Intergr-Azioni nomadi™: spostamento delle Fasi 2 e 3 ai mesi di ottobre — novembre —
dicembre siamo in attesa della definizione del Protocoilo di Intesa da parte del Cidis;

18) Centro di costo 416 — Prima Infanzia — Obietiivo n. 1 "Predisposizione capitolato per 'appalto della
gestione del Nido comunale”: modifica indirizzo da parte della Giunta in funzione dell'affidamento del
servizio a Beinasco Servizi con Fase 3 — Stesura contratto di servizio e progetto di gestione (luglio);
Fase 4 - Affidamento incarico (settembre)

19) Ceniro di costo 602 — Personale e Omganizzazione — Obietlivo n. 1 "Predisposizione piano di
formazione del personale™. Modifica della descrizione, modalita e linee guida di attuazione,
La fase 3 — Informativa alle RSU ~ viene traslata all'anno 2011;

24) Centro di costo 602 — Perscnale e Organizzazione — Ridenominazione dell'Obieltivo n. 2 da
“Adeguamentio regolamento suli'ordinamento degii uffici e dei servizi al nuovo accordo deceniraio
e/o alle mutate disposizioni contrattualifiegisiative® a “Adeguamento regolamento sull’ordinamento
degli uffici e dei servizi alle disposizioni del D.Lgs. 150/2009 (Decreto Brunetta)™: Modifica del titolo,
della descrizione e delle modalita di attuazione.
Con le modifiche intervenute con lapprovazione del D. Lgs. n. 150/2009, e delle successive e pid
recenti circolari esplicative, si @ reso necessario spostare il termine per la stesura e Papprovazione
del regolamento

E' stata inoltre inserita la nuova attivitd n. 3 denominata “Procedimento Paesaggistico” in capo al
Centro di Costo n. 306,

Si rende perianto necessario procedere:

- alla variazione dei Piano Esecutivo di Gestione 2010 in funzione deile variazioni del Bilancio, ai
prelievi dal Fondo di Riserva;

-  alla variazione dei Piano degli Obtettivi 2010;

Considerato che l'art. 108 del T.U. sull'ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs.
267/2000, demanda al Direttore Generale la competenza alla predisposizione del piano dettagliato degii
obiettivi previsto dall’art. 197, comma 2, lettera a);

Atteso che 'adozione del presente provvedimenio compete alla Giunta Comunale ai sensi dell'art.
48 del D.Lgs. 267/00 (TUEL);



Propone pertanto che la Giunta Comunale
DELIBERI

- di apporiare, per le motivaziont espresse in premessa, al Piano Esecutivo di Gestione 2010, nella parte
finanziaria, 1a variazione di cui ai prospetii allegati;

- di aggiomnare il Piano degli Obiettivi deifanno 2010 come specificato in premessa & meglio dettagliato
nei prospetti allegati;

- di dare atfo le variazioni al Piano degli Obietfivi defi'anno 2010, di cui in premessa, in carico ai dirigent,
sono state verificate dal Nucleo di Valutazione e nen comporiane vanazioni nella pesatura degli obiettivi
01& approvati in precedenza;
- i rendere il presente provvedimento imrnediatarmnente eseguibile ai sensi deii’art. 134 — 4° comma —
T.UE.L. 267/2000
LA GIUNTA COMUNALE

Udiia la parie moliva e ia proposia del Sindaco;

Esaminate le proposte delle variazioni al Piano degli Obietiivi per Fanno 2010 e ritenendole meritevoli di
approvazione;

Accertato che le variazioni della parte finanziaria in oggetto non modificano I'equilibric economico e
finanziario del bilancio;

Acquisito i pareri favorevoli espressi dal responsabile del servizio, in ordine alla regolarita tecnica, e dal
responsabile della Ragioneria per quanto concerne Ia regolarita contabile, ai sensi deil’art. 49 — comma 1 —
del D. Lgs. 267/2000, inserito nella presente deliberazione;

Con voti favorevoli unanimi, rest in forma palese;

DELIBERA

Di approvare la parte motiva, nonché la proposta del Sindaco in ogni sua parte ritenendo la stessa
dispositivo del presente provvedimento;

Quindi, con successiva votazione favorevole unanime, resa in forma di legge;

DELIBERA

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi del'art. 134 — 4° comma —
T.U.E.L. 267/2000, per conserntire ITmmediato avvio delle procedure delia gestione secondo le modalita e
forme previste dalla normativa vigente.

iL SINDACO

berta MWFaraci




PROGRAMMA 1 - AFFARI GENERALI
CENTRO DI COSTO RESPONSABILE

105 - CENTRO ELEBORAZIONE DATI rag. Learco GIACHERO

OBIETTIVI DI GESTIONE 20160

Obiettivo: N°1 Protocollo informatico
descrizione sintetica

Descrizione, finaliti da perseguire, Finalita: coordinamemto generale per laitivazione decentrata del
modalitd, linee guida di attuazione protocollo informatico in uscita

Fase 1 — Individuazione delle postazioni ancora da attivare con il
prolocollo informatico in uscila

Fase 2 — Acquisto fotocopiatrici

Fase 3 — Attivazione delle postazioni ancora mancanti

Fase 4 - Formazione degli utenti

Risorse finanzigne assegnate

Cap. Descrizione Importo assegnafto Dettaglio impiego
Risorse umane assegnaie
Cat Dipendente Ore impegnate
D Giachero Learco
D Poleito Giovanni
Risorse strumentali assegnate
Cod. invenl. Bene % di impiego
Indicatori di fisultato

Descrizione Valore atteso
Fasg1-2-3-4 Rispetio del cronoprogramina
Fasietempi |Gen. |Feb. |[Mar. |[Apr. |Mag. |Gin |Lug. |Ago. |Set Ot Nov. |[Dic.
Fase 1 X
Poleito
Fase 2 X X
Giachero
Fase 3 X X
Poletto
Fasc 4 X X
Poletio

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L1 CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

CISCOSTAMENTI




PROGRAMMA 2 — RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

201- SERVIZIO FINANZIARIO

rag. Patrizia MALANO

OBIETTIVI DI GESTIONE 2010
Obiettivo: N°6 Protocollo informatico in uscita
descrizione sintetica
Descrizione, finaliti da persegnire, Finalith: Attivazione postazione del protocolio informatico in uscita
modalitd, linee guida di attuazione Fase 1- Partecipazione di due addette al corso di formazione per ["utilizzo
del programma di gestione del Protocollo informatico in uscita
Fase 2 — Insegnamenlo alie colleghe non formate
Fase 3 — Attivazione postazione
Risorse finanziaric assegnate
Cap. Descrizione Importo assegnato Detiaglio impiego
Risorse umane assegnate
Cal Dipendente [ Ore impegnate
D MALANQ Patrizia
D LITTIER] Santa
D OPPEDISANO Maria Iris
C ROSA Egizia
Risorse strumentali assegnate
Cod. inveni. Bene % di impiego
Indicator di risultato
Descrizione Valore afteso
Fase1-2-3 Rispetio del crono programma
Fasietempi |Gen. | Feb. Mar. |Apr. |[Mag. |[Gin. [Lug. |Ago. |Set Ott. Nov. |Dic.
Fase 1 X
Fase 2 X
Fase 3 X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

[TCONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LISCOSTAMENTI




PROGRAMMA 2 — RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
202 - SETTORE TRIBUTI dott. Corrado PAROLA
OBIETTIVI D1 GESTIONE 2010
Obiettivo: N° 6 Protocollo informatico in uscita
descrizione sintetica
Descrizione, finalith da perseguire, Finalita: Attivazione postazione del protocollo informatico in usciia
modalita, linee goida di attuazione Fase 1~ Pariccipazione al corso di formazione per 1'utilizzo del

programma di gestione del Protocollo informatico in uscita
Fase 2 — Attivazione postazione

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Importo assegpato Dettaglio impiego
Risorse umane assegnafe
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali asscgnate
Cod. invent. Bene % di impicgo
Indicatori di risuliato
Descrizione Valore atteso
Fasil-2 Rispetto del crono programma

Fasietempi | Gen. | Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lug. | Ago. | Sel O | Nov. Dic.

Fase 1 X
Fase 2 X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LISCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 - SERVIZI ALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
411- SERVIZI EDUCATIVI E POLITICHE Carla GARIGLIO
GIOVANILI
OBIETTIVI DI GESTIONE 2010
Obiettivo: N° 4 Protocollo informatico in uscita

descrizione sintetica

Descrizione, finalitd da perseguire,

Finalita: Attivazione postazione del protocollo informatico in uscita

modalitd, linee guida di attuazione Fase 1- Partecipazione di una addetta al corso di formazione per 1'utilizzo
del programma di gestione del Protocollo informatico in uscita
Fase 2 - Insegnamento alle colleghe non formate
Fase 3 — Attivazione poslazione
Risorse finanziarie assegnate
Cap. Descrizione Jmporto assepnato Dettaglio impiego
Risorse umane assegnate
Cat Dipendente QOre impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Fase1 -2-3 Rispetto del cronoprogramima
Tempisticadi |Gen. |Feb. [Mac. {Apr. |[Mag jGie. jLug. }Ago  Set Oon Nov. |Dic.

riferimenio

Fasel

Fase 2

Pt

Fase 3

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

[T CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

L1 SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 -SERVIZIALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
414 - POLITICHE SOCIALI E ABITATIVE d.ssa MARIA VASSALOTTI
OBIETTIVIDI GESTIONE 2010
Obiettivo n®6 Protocollo informatico in uscita
descrizione sintetica

Descrizione, finalila da perseguire, | Finalitd: Attivazione postazione del protocollo informatico in uscita
Fase 1- Partecipazione di una addetta al corso di formazione per utilizzo del

modalit3, linee guida di attuazione
programma di gestione del Protocollo informatico in uscita
Fase 2 — Insegnamento alle colleghe non formate
Fase 3 — Attivazione postazione
Risorse finanziarie assegnaie
Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio tmpiego
Risorse umane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
FASE1-2-3 Rispetto del croncprogramma
Tempisticadi | Gen. |Feb.| Mar. | Apr. | Mag. | Giu | Lug. | Ago. Set. Oi. | Nov. Dic.
rferimento
Fase 1 X
Fase 2 X
Fase 3 X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L1 CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

{1 SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 - SERVIZIALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
416- PRIMA INFANZIA d.ssa Maria VASSALOTTI
OEBIETTIVIDI GESTIONE 2010
Obiettivo: n 2 Protocolle informatico in uscita
descrizione sintetica
Descrizione, finalit da perseguire, Finalita: Attivazione postazione del protocollo informatico in uscita
modalitd, lince guida di attuazione Fase 1- Partecipazione di una addetta al corso di formazione per I'utilizzo

del programma di gestione del Protocollo informatico in uscita
Fase 2 — Aftivazione postazione

Risorse finanzigric assegnals

Cap. Descrizione Imporlo assegnato Dettaglio impiego

Risorse wmane assegnate

Cat Dipendenle Ore impegnale

Risorse strumeniali assegnate

Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atieso
Fase 1 -2 Rispetto del crono programma

Tempisticadi | Gen. |Feb. | Mar. | Apr. | Mag, Gin. | Lug. | Ago. Set. Ott. | Nov. Die.
riferimento

Fase 1

P ke

Fase 2

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LICONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LISCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 - SERVIZI ALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE

417 - SERVIZI BIBLIOTECARI Carla GARIGLIO

OBIETTIVIDI GESTIONE 2010

Obiettivo: Ne 3 Protocolio informatico in ascita
descrizione sintetica

Descrizione, finalita da perscguire, Finalita: Attivazione postazione del protocollo informatico in uscita
modalita, linee guida di attuazione Fase 1- Partecipazione di una addetta al corso di formazione per I'utilizzo
del programma di gestione del Protocollo informatico in uscita

Fase 2 ~ lnsegnamento alle colleghe non formate

Fase 3 ~ Attivazione postazione

Risorse finanziaric assegnaie

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglic impicgo
Risorse umane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatort di risultaio
Descrizione Valore atteso
Fase1-2-3 Rispetto del crono programma
Tempisticadi |Gen. |[Feb. |Mar. |Apr. |Mag. |Giu. |Lug. |Ago. |Set Ot Nov. Dic.
riferimento
Fase 1 X
Fase 2 X
Fase 3 X
STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL
]

CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

L] SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 5 - POLIZIA MUNICIPALE

CENTRO BI COSTO RESPONSABILE
501- POLIZIA MUNICIPALE geom. FILIPPO GRASSIA
OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettivo: n° 6 Protocollo informatico in uscita

descrizione sintetica

Descrizione, finalita da perseguire, Finalita: Attivazione postazione del protocollo informatico in uscita

modalita, linee guida di attuazione Fase 1- Partecipazione di un’addetta al corso di formazione per
T'utilizzo del programma di gestione del Protocollo informatico in
uscita
Fase 2 — Insegnamento alle/i colleghe/i non formate
Fase 3 — Atiivazione postazione

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Tmporlo assegnato Dettaglio impiego
Risorse nmane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risuliato
Descrizione Valore atieso

Fase1-2-3 Rispetto del cronoprogramma

Tempistica di Gen. |Feb. |Mar. |Apr. [Mag. (Gin |Lug. |Ago. |Set O Nov. |Dic.
riferimento
Fase 1
Fase 2
Fase 3

Pl pd

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LI CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LISCOSTAMENTI




- PROGRAMMA 6 — IREZIONE GENERALE
CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
601 — URP E SEGRETERIA GIUNTA dott. Corrado PAROLA
OBIETTIVI DI GESTIONE 2016

Obiettivo: N°S§ Protocollo informatico in uscita

descrizione sintetica

Descrizione, finalitd da perseguire, Finalita: Attivazione postazione del protocoltlo informatico in uscita

modalita, linee guida di attnazione Fase 1- Partecipazione al corso di formazione per 1'utilizzo del programma
di gestione del Protocollo informatico in uscita
Fase 2 — Attivazione postazione

Risorse finanriarie assegnate

Cap. Descrizionc Importo assegnato Dettaglio impiego

Risorse umane assegnate

Cat Dipendente Ore impegnate

Risorse strumentali assegnate

Cod. invent, Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Fasile2 Rispetto dcl crono programma

Fasietempt |Gen. |Feb. |[Mar. |Apr. |Mag. |Giw |Lug {Ago. |Set Oit Nov. |Dic.

Fase 1

ik

Fase 2

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L1 CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

L1 SCOSTAMENT!




- PROGRAMMA 1 - AFFARI GENERALI

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE

101 - SEGRETERIA GENERALE rag. Learco GIACHERO

OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettivo: N°3 Archivio informatico
descrizione sintetica

Descrizione, finalitd da perseguire, Prosecuzione dell archivio informatico relativo agli atti emessi daghi
modalita, linee guida di atimazione organi comunali negli anni pregressi al fine di aumentarne Ia visibilitd
tra gli utenti interni del comune

Fasc 1 ~ scannerizzazione atti (Prima parte Determinazioni Dirigenziali
anno 2007)

Fase 2 — predisposizione archivio informatico ¢ link per la
consultazione

Risorse finanziarie assegnaie

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impiego
Risorse umane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
C Pangia Rosanna
B Bonetto Anna
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impicgo
Indicatori di risuliato
Descrizione Valorc atteso
Fasi 1-4 Rispetio del cronoprogramma

Fasictempi | Gen. [Feb. {Mar. [Apr. |Mag |Gin. [Lug. |Ago. |Set Ott. Nov. |Dic

Fase 1

>4

X
Fase 2 X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

I CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

[JSCOSTAMENTI




PROGRAMMA 1 — AFFARI GENERALI

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
105 - CENTRO ELEBORAZIONE DATI rag. Learco GIACHERO
OBIETTIVI DI GESTIONE 2010
Obiettivo: N°5 Adeguamento del documento programmatico della
descrizione sintetica sicurezza
Descrizione, finalita da perseguire, Finalita: Adeguamento del DPS ai sensi del DPR 196/2003
modalita, linee guida di attuazione Fase 1 — Affiancamento ¢ supporto al consulente esterno incaricato

all’adeguamento del documento vigente,

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Tinporio assegnato Dettaglio impiego
Risorse ninane assegnate
Cat Dipendente QOre impegnate
D Giachero Learco
D Poletto Giovanni
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impicgo
Indicatori di risultato
Descrizione Valore aileso

Fasietempi | Gen. |Feb. Mar. |Apr. |[Mag. |Gin Lug. JAgo. |Set Ott. Nov. |Dic.

Fase 1 X X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL
CJCONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

[1SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 1 - AFFARI GENERALI

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
105 - CENTRO ELEBORAZIONE DATI rag. Learco GIACHERO
OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettive: N°3 Acquisto e Installazione pacchetto applicativo
descrizione sintetica “Controllo di Gestione”
Descrizione, finalitd da perseguire, Finaliti: Pacchetto applicativo per Vattivazione di uno strumento di
modaliti, linee guida di attuazione reportistica avanzata (Datawarchouse).

Fase 1 — acquisto

Fase 2 — installazione e attivazione postazioni

Risorse finanziarie assegnaie

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impicgo
Rigorse nmane assegnaie

Cat Dipendente Ore impegnale

D Giachero Learco

D Poletto Giovanni

_ Risorse strumeniali assepnate

Cod. invenf] . -

~ ANNULLATO

—TTOICATOr O TR0
Descrizione Valore atteso
Fase 1 -2 Rispetio del cronoprogramma

Fasictempi |Gen. |Feb. [Mar. |[Apr. [Mag. |[Giu. |Lug. |Ago. |Sct Ot Nov. |Dic.

Fase 1 X
Giachero
Fase 2 X
Poletto

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL
LTCONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 2 — RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

201- SERVIZIO FINANZIARIO

rag. Patrizia MALANO

OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettivo: n®7

descrizione sintetica

Conteggi spese di personale relativamente ad applicazione
contratto e assunzioni/dimissioni.

(in parzizle soslituzione collega in congedo materniti)

Descrizione, finalitd da perseguire,
modalitd. linee guida di attuazione

1. Conteggi relativi all’incidenza di spese di personale in merito
all’applicazione del contratto, influenti ai fini dei rispetlo patio di
stabilitd;

2. conteggi relativi alla spesa di personale a seguito delle
movimentazioni per assunzioni efo dimissioni

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impiego
Risorse umane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
D MALANQ Patrizia
Risorse strumeniali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso
1. report predisposti
Tempisticadi |Gen. |[Feb. [Mar |Apr. |Mag |Giu Lug. ]Ago. |Sct Ott. Nov. |Dic,
riferimento
Fase 1 X X X X X X X X X X X X
Fase 2 X X X X X X X X X X X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL
LI CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE
LISCOSTAMENTI
£53, .,




PROGRAMMA 2 — RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
201- SERVIZIO FINANZIARIO rag. Patrizia MALANO
OBIETTIVI DI GESTIONE 2010
Obiettivo: n°5 |Attivazione procedura reportistica in funzione
descrizione sintetica dell’attivita del controllo di gestione
Descrizione, finalita da perseguire, Aftivazione di strumenti di reporiistica avanzata (Datawarchouse) in
modalitd, linee guida di attnazione funzione dell’attivita del controtlo di gestione

Fase 1 - Coordinamento con Setiore Affari Generali in relazione
all*acquisto e installazione del pacchetto applicativo

Fase 2 - Formazione

Fase 3 - Predisposizione di report periodici

Rigorse finanziaric assegnate

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impiego
Risorse nmane assegnate
Cat Dipendente Orc impegnale
D MALANO Pafrizia
D CIERESania.
b g -

Cod invent. | %, di Impiego

Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Predisposizione reporl periodici 100%

Tempisticadi |Gen. |Feb. [Mar. |Apr. |[Mag |Giuw |Lug. |Ago. |Set ot Nov. |Dic.
riferimento

Fase 1

Fase 2

Fase 3 X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LI CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LISCOSTAMENTI




PROGRAMMA 2 — RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

202 - SETTORE TRIBUTI

dott. Corrado PAROLA

OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettivo: Ne1 ICI — Analisi aree edificabili

descrizione sintetica

Descrizione, finalita da perseguire, Analisi arce edificabili

modalita. linee guida di attuazione

Inizio allineamento programma di gestione territoriale del Piano
regolatore generale comunale con il programma di gestione dell’impaosta.

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impiego
Rigorse umang assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invenl Bene % di impiego
Indicator di risultato
Descrizione Valore atteso
Fase unica Rispetto del crono programma
Fasictempi | Gen | Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lug. | Ago. Set. Ott. | Nov. Dic.
X

Fase unica

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LICONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

L1 SCOSTAMENTI

52




PROGRAMMA 2 — RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

202 - SETTORE TRIBUTI

dott. Corrado PAROLA

OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettivo: Ne2
descrizione sintetica

Attivazione verifica straordinaria dei ruoli dell’ ufficio
relativi ad annualitd pregresse relativi a ruoli post-

riforma

Descrizione, finalita da perseguire,

Verifica delle posizioni non riscosse ¢ delle inesigibilita

modalita, linee guida di attuazione Fase 1 - Analisi ¢ individuazione delle criticita
Risorse finanziaric assegnate
Cap. Descrizione Imporio assegnato Dettaglio impicgo

Risorse umane assegnate

Cat Dipendente

Orc impegnate

Risorse strumeniali assegnate

Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risuitato
Descrizione Valore atteso
Fase 1 Rispetto del crono programma
Fasietempi | Gen. | Feb, | Mar, | Apr | Mag. | Gin | Lug. | Ago. Set. Ott. | Nov. Dic.
Fase 1 X X X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

-1 CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LI SCOSTAMENTI

53




PROGRAMMA 3 - GESTIONE DEL TERRITORIO

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
303 - OPERE PUBBLICHE /MANUTENZIONI geom. Franco. BORGIATTINO
STRAORDINARIE
OBIETTIVI PI GESTIONE 2010
Obiettivo: n°4 Ristrutturazione Villa di Vittorio

descrizione sintetica

Descrizione, finalitd da perscguire,
modalita, linee guida di attuazione

Finalitd: Ristrutturazione della Villa di Vittorio
Fase 1 - Ristrutturazione dei focali a piano lerreno

Risorse finanziarie assegnale

Cap. Descrizione Importo asscgnato Dettaglic impicgo
Dir Foddai Maurizio
D Ballari Roberta

Risorsc umane assegnale
Cat. Dipendente Ore impegnaie
Risorse strumentali assegnate
Cod. inven. Bene % di impiego
Indicatori di risultalo
Descrizione Valore atleso

Fase 1-2 Rispetto del crono programma
Tempistica |Gen, |Feb. |Mar. [Apr. [Mag |Giu. |Lug. |Ago. |Set Ott. Nov. |Dic.
di |
riferimento
Fase 1 X

STATOQ DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

U CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

[ SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 3 — GESTIONE DPEL TERRITORIO

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
306 — URBANISTICA- EDILIZIA PUBBLICA E arch. Maurizio FODDAI
PRIVATA
OBIETTIVI DI GESTIONE 2010
Obiettivo: n’ 4 Piano urbanistico particolareggiato area San Vito

descrizione sintetica

Descrizione, finalith da perseguire,

Predisposizione dei Piano Urbanistico particolarcggiato area San Vito

modalitd, linee guida di attuazione

Risorse finanziarie assegnate
Cap. Descrizione Importo assegnato Detiagho impiego

Risorse umane assegnate

Cat Dipendente Ore impegnate
Dir Foddai Maurizio

Risorse stnumentali assegnate
Cod. invent, Bene % di impiego

Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso

Fase 1 Rispelio del crono programuna
Tempisticadi |Gen. |[Feb. |Mar. |Apr. |Mag |[Gin |Lug. | Apo.|Set Ott. Nov. |Dic.
riferimento
Fase 1 X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L] CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LI SCOSTAMENTI




PROGRAMMA. 4 - SERVIZI ALLA PERSONA

CENTRO D1 COSTO RESPONSABILE
411- SERVIZI EDUCATIVI E POLITICHE Carla GARIGLIO
GIOVANILI
OBIETTIVI DI GESTIONE 2410
Obiettivo: N°1 Progetio “Neos sinfonia orchestra”

descrizione sintetica

Descrizione, finalita da perseguire,
modaliid, linec guida di attuazione

Fase 1 - partecipazione al S.1;
Fase 2 - studio normativa;

attivare 1a “rete™;

Progetto “Neos sinfonia orchestra”

Fasc 3 - predisposizione progetto ¢ domanda di contributo;
Fase 4 — Avvio della gestione del contributo

Fasc 3 - inconiri con Associazioni ed Enti per definire il progetio ed

Risorse finanziarie assegnaie

Cap. Descrizione Imporio assegnato Dettaglio impiego
Risorse umane assegnaie
Cal Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Fase1-2-3 Rispetto del cronoprogramma
Tempisticadi |Gen. |[Feb. {Mar. |Apr. [Mag. [Giu. [Lug. [Ago. |Set Ott. Nov. |[Dic.
riferimento
Fase 1 X X
Fase 2 X X
Fase 3 X X
Fase 4 X X X

STATO D1 ATTUAZIONE VERIFICATO AL

[l CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

] SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 - SERVIZI ALLA PERSONA

CENTRO D1 COSTO RESPONSABILE
411- SERVIZI EDUCATIVI E POLITICHE Carla GARIGLIO
GIOVANILI
OBIETTIVI DI GESTIONE 2016

Obiettivo: N°3 Predisposizione capitolato d’appalto per la gestione del
descrizione sintetica Centro di aggregazione dei Giovani
Descrizione, finalith da perseguire, Finalitd: Appakto del Centro di Aggregazione Gicovanile riservato alle
modalita, linee guida di alluazicne cooperative sociali

Fase 1- verifica della attnale gestione

Fase 2 - aggiornamento normativo e individuazione delle modalita di

appalto

Fase 3 - Stesura de! capitolato di appalto

Fase 4 — Analisi dell’offeria pervenita e affidamento incarico

Fase 5 - Avvio e monitoraggio del servizio

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impiego

Rigoige ninane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate

Risorse strumentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risuliato
Descrizione Valore atteso

Fase1-2-3-4-5 Rispetto del crone programma
Tempisticadi |Gen. |Feb. [Mar. |Apr [Mag (Gin (Lug. | Ago. |Set Ott. Nov. |Dic.
riferimento
Fase ] X
Fase 2 X
Fase 3 X
Fase 4 X X
Fase 5 X X X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

O SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 - SERVIZI ALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

412 - SERVIZI CULTURALI

Dott.ssa Maria VASSALOTTI

OBIETTIVI DI GESTIONE 2814

Obiettivo: Ne 1
descrizione sintetica

Contratto di servizio per la gestione dello sportello delle
associazioni

Descrizione, finalita da perseguize,
modalita, linee guida di attuazione

Finalitd: Trasferire alla Fondazione “A. Cruto” le attivitd relative alla
gestione dei contributi alle associazioni, gestione locali comunali e
predisposizione e gestione dell’albo delle associazioni

Fasc 1 - verifica dell’attuale gestione

Fase 2 - predisposizione, in collaborazione con ia Fondazione, della
nuova modulistica per la richiesta di iscrizione all’albo e richiesta
contributt

Fase 3 - stesura del conlratlo di servizio con la Fondazione previa
deliberazione di Giunta

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione

Importo assegnato Dettaglio impicgo

Risorse umane assegnate

Cat Dipendente

Ore impegnate

Risorse strumentali assegnate

Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risuliato
Descrizione Valore atleso
Fasc1-2-3-4 Rispetio del crono programma
Tempistica di Gen. |Feb. [Mar. |Apr. |Mag. |Giu. [Lug. |Ago. |Sel |OIL Nov. |Dic.
riferimento
Fase 1 X
Fase 2 X
Fase 3 X X
STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL
[

CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

[0 SCOSTAMENTI

B e e e 2




PROGRAMMA 4 - SERVIZIALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE

414 - POLITICHE SOCIALIE ABITATIVE

{.s5a MARIA VASSALOTTI

OBIETTIVIDI GESTIONE 2010

Obicttivo n° 2
descrizione sintetica

Rinnovo adesiane 2f progetto LO.CA.RE.

Descrizione, finalitd da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Finalitd: aderire al progetto LO.CA RE per ampliarc lc risposte alle esigenze abitative

dei cittadini di Piossasco
Fasi 1 - gestione accordo di adesione al progetto

Fase 2 - accordo territoriale con le Organizzazioni Sindacali degli ineuilini e dei

proprielari

Rigorse finanziarie assegnaie

Cap. Descrizione

Impeorto assegnato Dettaglio impiego

Risorse umane assegnate

Cat Dipendente

Ore impegnate

Risorse strumentali assegnate

Cod. invenL Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Fasgl-2 Rispetto del cronoprogramma
Tempisticadi | Gen. |[Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Giu. | Lug. | Ago. Set. Ott. | Nov. Dic.
riferimento
Fase I X
Fase 2 X X X X X X X X X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LI CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LI SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4—SERVIZI ALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO RESPONSABILE

414 - POLITICHE SOCIALIE ABITATIVE d.55a MARIA VASSALOTTI

OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettivo n’3 Adeguamento della procedura in relazione alla nuova legislazione regionale
descrizione sintetica

Descrizione, finalita da perseguire, | Finalitd: adeguare le procedure di assegnazione alloggi popolari in base alla nuova LR,
modalitd, inee guida di attuazione | .3 det 17.02.10 “*Norme in materia di edilizia sociale™
Fase 1 - studio della nuova normativa

Rigorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impiego

Risorse umane asscgnaie

Cat Dipendente Ore impegnate

Risorse strumentali assegnate

Cod. invent. Bene % di impiego

Indicatori di risultato

Descrizione Valore atteso
Fase 1 Rispetto del crono programma
Tempisticadi | Gen. {Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Gin | Lug. | Ago. Set. Ot | Nov. Dic.
riferimento
Fase 1 X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LI CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

[T SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 —SERVIZIALLAPERSONA

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

414 - POLITICHE SOCTALI E ABITATIVE

d.58a MARIA VASSALOTTI

OBIETTIVIDI GESTIONE 2010

Obiettive n°4
descrizione sintetica

Regolamento emergenza abifativa

Descrizione, finaliti da perseguire,
modalitd. linee guida di attuazione

Finalith: dotarsi di regolamento per ’assegnazione degli alloggi per situazioni di

emergenza abitativa

Fase 1 - esame di regolamenti di altri comuni
Fasc 2 - Moniloraggio della situazione aituale

Risorse finanriarie assegnate

Cap. Descrizione Importo assegnato Dettaglio impiego
Risprse nmane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent, Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
Fasgl--2 Rispetic del crono programma
Tempisticadi | Gen. |Feb.| Mar. { Apr. { Mag. | Giu. | Lug. | Ago. i Set Ott. | Nov. Dic,
riferimento
Fase 1 X X X
Fase 2 X X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

[J SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4—SERVIZIALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

414 - POLITICHE SOCIALIE ABITATIVE

i.ssa MARIA VASSALOTTI

OBIETTIVI DI GESTIONE 2010

Obiettivo

p° 3

descrizione sintetica

Partecipazione al Progetto sovra comunale Integr-Azioni nomadi

Descrizione, finalita da perseguire,

Finaliti: Partecipazione al Progetto

modaliti, linee guida di attuazionc | Fasc 1 — Parccipazionc al Protocolio di Intesa sul Progetio Infcgr-Azione Nomadi
condotto dal Cidis e altri Comuni della nostra zona
Fase 2 — Predisposizione atto deliberativo
Fase 3 — Applicazione del Protocollo
Risorse finanziaric assegnate
Cap. Descrizione Immporio assepnato Detiaglio impicgo
Risorse umane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse strumentali assegnate
Cod. invent, Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atteso
n. incontri Minimo n, 6
n. inserimenti di minori nelle scuole n. minori in ¢ta scolare
Tempisticadi | Gen. [Feb. | Mar. | Apr. | Mag. | Gin. } Lug. | Ago. Set. Ow. | Nov. Dic.
riferimento
Fase 1 X X X
Fase 2 X X X
Fase 3 X X X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

L1 CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

[ SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 4 - SERVIZIALLA PERSONA

CENTRO DI COSTO

RESPONSABILE

416- PRIMA INFANZIA

d.s5a Maria VASSALOTTI

OBIETTIVIDI GESTIONE 2016

Obiettivo: n°1
descrizione sintetica

Predisposizione capitolato per ’appalto della gestione del
Nido comunale

Descrizione, finalitd da perseguire,
modalita, linee guida di attuazione

Finalita: Appalto per la gestione del Nide Comunale

Fasi 1 - verifica dell’attuale gestione

Fase 2 - Agpiomamento normativo e individuazione delle modalita di
appalto

Fase 3 - Stesura del contratto di servizio e progetio di gestione

Fase 4 - Affidamento incarico

Fase 5 - Avvio e monitoraggio del servizio

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione

Importo assegnato Detiaglio impiego

Risorse umane assegnate

Cat Dipendente

Ore impegnate

Risorse strmmentali assegnate

Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atieso
Fase1-2-3-4-5 Rispetto del crono programma

Tempistica di Gen, | Feb. | Mar.
riferimento

Apr.

Mag. | Gin. | Lug | Apo. Set. Ott. Nov. Dic.

Fase 1

e

Fase 2

Fase 3

X

Fase 4

P

Fase 5

STATODI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LICONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

OSCOSTAMENTI




PROGRAMMA 6 — DIREZIONE GENERALE
CENTRO DI COSTO RESPONSABILE
~ 602 - PERSONALE E ORGANIZZAZIONE dott. Corrado PAROLA
OBIETTIVI DI GESTIONE 2010
Obiettivo: N°2 Adeguamento regolamento sulP’ordinamento degli uffici e
descrizione sintetica dei servizi alle disposizioni del D.Lgs. 150/2009 (Decreto
Brunetta)

Descrizione, finalita da perseguire,
modalitd, linee guida di attuazione Fase 1: verifica articoli del Regolamento da sottoporre a modifica
2: predisposizione modifiche

3: approvazione regolamento aggiormato

Risorse finanziarie assegnaie

Cap. Descrizione Imporic assegnato Dettaglio impiego
Risorse umane assegnate
Cat Dipendente Ore impegnate
Risorse stnynentali assegnate
Cod. invent. Bene % di impiego
Indicatori di risultato
Descrizione Valore atieso
Fasi1—-2-3 Rispetto del crono programma

Fasietempi |Gen. |Feb. |Mar. (Apr. |Mag. |Giw. |[Lug. |[Ago. |Set. Ott. Nov. |Dic.

Fase 1 X X
Fase 2 X X

Fase 3 X

STATO DI ATTUAZIOGNE VERIFICATO AL

LI CONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

L1SCOSTAMENTI




PROGRAMMA 6 — DIREZIONE GENERALE

CENTRO D1 COSTO RESPONSABILE

602 -PERSONALE E ORGANIZZAZIONE dott. Corrado PAROLA

OBIETTIVI D1 GESTIONE 2010

Obiettivo: Net Predisposizione piano di formazione del personale
descrizione sintetica

Descrizione, finalita da perseguire, Finalitd: predisporre uno stramento di pianificazione annuale utile per la
modalitd, lince guida di attuazione formazione professionale dei dipendenti.
Fase 1 — analisi di bisogni formativi

2 — redazione del piano formative

Risorse finanziarie assegnate

Cap. Descrizione Imporio assegnato Dettaglio impiego
Risorse winanc assegnaie
Cat Dipendente Ore iinpegnaie
Risorse strumeniali assepnate
Cad. invent, Bene % di impiego
Indicatori di risuliato
Descrizione Valore atieso
Fasil-2-3 Rispetto del crono programma

Fasictempi {Gen. |[Feb. |[Mar. |Apr. |[Mag. |Giu. |Lug. |Ago. |Set Ott. Nov. |Dic.

Fasc 1 X

Fase 2 X

STATO DI ATTUAZIONE VERIFICATO AL

LICONFORME ALLA PROGRAMMAZIONE

LISCOSTAMENTI




PROGRAMMA 3 — GESTIONE DEL TERRITORIO
CENTRO DI COSTO RESPONSABILE

306 - URBANISTICA- EDILIZIA PUBBLICA E arch. Maurizio FODDAI
PRIVATA

Altivitd mumero Indicazione
3 Procedimento paesaggistico
Diretta/supporto DESCRIZIONE

DIRETTA Aftivita di istruttoria relativa at rilascio dell’autorizzazione paesaggistica per i progetti di opere da
eseguire in immobili e/o aree di notevole interesse pubblico sottoposti a tutela ai sensi di legge, al
fine di valutare la compatibilitd pacsaggistica deli’intervento in rapporto alle caratteristiche del
contesto ¢ al valore riconosciuto dal vincolo paesaggistico csistenic;

Attivita di sepreteria delia Commissione locale per il Paesapyio

Indicatori di attivitd
descrizione prev.
2010
0. domande di anlorizzaziong 13
n. riznioni Commissione per il Paesaggio 7
Indicatori di efficienza / efficacia
descrizione prev.
2010
n. domande presentate/ n. aulorizzazioni 15/15
rilasciate
Stato di attuazione attivita numero /
Conforme O

Non conforme per i seguenti motivi;




oo’e iaruaasggig
a0 'g00t8g YS3IIs  FudfRerIEp ITYLOL
0p'000°LY (+} wgads TuostZETZey ITviol
-00'000'6 (-} ¥gEds  Tuotzefiep iTv1Iolm
g 'o0n - 8s VIVELINZ TUOIzZRyIeA I1¥ 101l
oo foontas {+} VivdiNg tuojzeiiea ITdi¥Y1o01L
oo {-) ¥YIVEINT TuoTIEfIe, ITY¥Y1l101
IHOIZVISIAINYH
og‘agon L gorone e [LROTH I 3 Il¥OWEW ‘HYUXI4 ¥3Id ISTHAWE ¥ IINIWE0D-Isvui{ 50°Z0°TI1'T 0T I0EE ©0T10Z S|1E
0C ‘000 EET 80000 a9 00080 6L OCIN OTISY OIZIAMAS INOILEID: €4°10°01'1 Q208 0102 S8z
apo0ete 00 '000'E oa'e ¥NOo¥ OINNE JHoHWD! po‘vocsecl ¥ELE 0102 §jte
C0"00e " 80E -00000'2 08'cea"01IE YOITHENE EHOIZVHINQTII VOIZLIAME YISwanz| co-zo s8b'1 G192 o0t0d §izZE
INLASINAL
gotose Y -00'600's 00'c08°6 INIZ Wdd WIVAIYG VHALYH IINE ¥ TINGMEOD*J5VHI| S0°207L0'1 Gi¥Z  OT0Z 5iGE
Bo‘os0’s 06'000°2 80'008°L IROIZYLSISINYI BHEd 0D0T-0Hd NOD ZHOIZHIANOD| EO'20°L0'T Pak?  O10Z SI0E
00000 FLT -08'800°2 80°'000°8L1 SNOIZEI3d OIZIAMES IFNOILSAS AHONUD| E0°S0°%0'T 6961 Dfog s{EZ
0800085 a6 'e00°85 ao0'c O0IH 0118V VIZNYINI.'l HAd'AU3S A0Y9S B0LO"TOE oL 0107 3L
010z otoz Aboxg
TIUEIIOSTY ‘adid JuoTReTIes Taudpasesd ‘anig oT037deE) 2UsT2TIagay oisue(tg ‘penlotoytdes aorpon| wngy
ITYHOHOD COIfOISHOD DO ¢ davezagyTag cuwbag Q102/¥0/0E IPP 1t wny eIaqtiad
0102 OTYVIZHNYHNIZ OIZIOHHSH - TFAILNOEEH INOITVIMYA ODHEMR
T ‘Beg aIBe/EI/T TIRA (OL) O35YSH501d Id FNOHOD




00'0D5°62 08’606 1T 80'000° 82 IIYHNWOD " 340 YINO4993L] €0°Z0°T0° 1 01t 0lee §|o6
as'eop Lt 80'c00°1 00080797 IT HED" 430 OLNIHVAIYISIM ¥d SYD| £0°20°ta i g0t 0102 5|68
80600761 a0'000° Y 00'000°51 IYNAKOR 430 TaN3| £0°E0T10°T 062 otoz %8s
00'oLete o0'0L2 on'noo'e IIVMANGD ' AMES 1ZZEA0LNY YINVAICGHD' ZRILONVH| E0'Z0'10°1 0se  otoz §ce
o0 'Bretk 00008 og‘ari‘y ‘NEDCAMES 0IDTAAN. G BHIHOOWH' ZNILONYH| FO'Z0'T0°T 0€2 010z 5{98
20°000° 21 op‘ooo g oe‘pop ot TIVHANED IZIAURS OWOSHOD I4°¥HIVW DOV| zo'zo'10°t 03T 010Z §|G8
00‘GESTEST 00’0056 00 'SET" VST TOISNOD ' LLED  SEESEY/ODVONIS ¥OTWWD YLINMEGNI! £0°10°10°T 0t otar glve
06'ezy' 9 OB'ETY" D B0 ‘o ILIT990S IMLTY VO'g¥GYHLS [TYLIGHI WINZISWHI] 0901°50°F EE0T 6102 31
0R'LET VES ~DAYG2EETE G0*Z30°LOE" T FIZITIOR INOISEEINGD IINZAOMA] 8501'S0°F 0BG £18% B{£0Z
00 '588° 882 00°S§5° 86 Bo'0R0 06t IZHOSHOD YO IMYHICHOVELS HIMASSVYL] 0v0l'vo't gent 010z oL
ge‘o -00°000° 216 00000 IS OISY0ID S ONYLNOW ODUVE 2ZIMOTYA HOIOHY HINCD! 0ZGI'TO°Y ozot 0102 #ls%
oeoes't C0'080" % 00'e VIFLOIMETE IWEIT OISINDOY 37’938 8I¥LHOD] OIBIE0'F 686 OTOZ 4|2e
B0°Z06° LY 00°2e6 LY 0n‘c JINEIHMHY, [T9P OUILSININ ILRBININGI! a06t'zo'v DEG 0102 389
80’0 -0h‘ono ' es 00‘000° 85 QOTH OTISV VIZNWANT T MSd AYES-ACHE| 00LD'IG'E g5L  DI0E 3[16
80066 0T 0800008 op‘n TIMINIIHNY (YLIAILLY ¥Hd 1IVATME ¥ INOIZVOOME| 0%60°S0°€ glL  otoe 3ice
00 ‘oRl 52 00'000° 67 ao'e TTTIAS " WYTO0EE " ZVI0TA A HIWWY INOIZHYS| o03p0°I0°€ 065  0INZ JigB
[(LR-E L] 08’88 a0‘e YHOSHIA "ANES " LUNSIA ISHAALE ISHMOBWIH| OF60°G0'E 988 pIoe 3|28
Do'okb s 08'089°1 go'paL-ee VIZHVINI VWIHd ONDYESOS 1'OEM UINOD| QEZO'20°2 syt 0IoZ 3o
[ 80 '668°¢€ go'o FTIATI FNOTZAL0N4 934 BININOD| GI20"20°2 16y OL02 3|5tk
¥IILSYT
a8 'spo st po'agL e 00'02E° 2T 0J5'ISISSY ¥Ed FLVANTH( THOIZROA 31°DAM'MINOD| GLZ0'EQ'Z |0 06f  0I0Z 3Ll
1
80'c00°7 4000072 00'0 THINZIEWNY INTA ¥¥d HQINIIBWY ONZISINIWN'EIMINGD| OFT0*18°2 2BE  DTOZ BibL
80 'L0b "8k 00'ELE ST oB'sEd 0E IMYIVIS IINGIMINOD I™iMy| QETG 1072 £60  DTOZ Bj6L
00'GET 991" ~00'2Z9 1€ OB ‘LEL 66T T OINVHICHO 06'd OIDNVTIE NYNIS FTVIVIS ®IMINO2| oeto t1o0°2 06T otoz =®jse
B0°L99768E 00'L99"66E o0g ‘800" oy QLVIONHEIA HON ENOIZVMISINIMWY Id OZNWAY| b0 00°G iv Qf otoz e
DO'GZ6 O 00’66 192 06 'g ILNAHTLSAART “ZHNUNIS FHOIZVHISINIMWY 10 OZHYAY| €000°00°0 iz o1 010z F|LY
0102 010z ELLEE]
TILEIINGTY 'adlgd TUDTZRTICA Tiuspeoaagd "anlg oTo3tden auorziidsagioyauerTg “popicToatdes sotpos| rwny
FIEHANDS OIMDISHOD D0 @ 2jueraqrisn ocuerbao  QI0Z/60/RZ 9P BG  ‘wny vaogriag
0T0% DIMVIZRYHIA OI410MIEZ - ZAIINDESE IHOIZVIYWA CONTIR
1 -beg 0PI/ ®mINg {01} 0DSYSS0Id Ig INNWOD



00000 9k 0o ‘oog 0o ‘o0’ zy SNMAIVA 3T00DS S¥O| E0°T0°bD°1 GBST 0102 Sj&iT
VR 34 co‘oet 00’000 P T FNYILYIE FTON0S YOIVLIATE YIOHINZ| €0°10°F0°'T BLET 0I0Z S[FI1
'L RS AT -08'1e8 a0 '008° 6T BHEETYH D8 GTYI5TY OITOSNOTHMOI| 20°10°%0' BEST 0IDZ S{EIT
00520 %2 80'005 00'825°88 ETYSIDINGN YIZIT0&8'AHAS dVEI| L0°T0'E0'T S8kl DIOZ S{TT
08°'00L 8L 80'ooL 00000 8L FTYGIDINON VIZIT04 HINT 0DTUYD THANO| 1o T0°E€0'f DEET 0I0E §|T1T
LI AR 4114 00'005°% 00'0EL"9LE IIVATIDINAN YIZIT0d IGHIAILS| 1¢'10°E0°T 0ZET 0102 5|01t
00’81 0S 0D’BETOG 0o'e ILIOEE) PHOTEYINTYAS OGNO3| OT'RO*TR‘T 5921 DT0Z §|voz
000857 €1 00’052 00052 £t IDTAYHOOMED " A¥ES dW¥I| Lo Lo 141 SZIL  DTOZ S{60T
00‘0EL b 06 ‘80g 0o 'oEE £ IDIIVHOOHEN * JaD ZINT OJIWYD T93NG| 10°26°T0°T 0L0T 0107 S{80%
00'59E° LST 00’0051 00538 56T IDLAVHODHEN 330 IANB4ILS) 10°L0°T0°1 0S0T 010Z §(L0T
60°5LE D2 gn‘oes pa'sLr oz IDINDIL AHES JVHI| LO‘S0'Ip‘l 180T 0702 §(90T
00 000" Tt 08°000°7 08'000°6 QLR ISHIAIC INZE'0OY| ¥0'80°10°% 666  DI0Z H{SCT
00068 8% n9'c00'2 80'668°99 CAOHVI 3 "dd 1 DAN HINE ODIWWDS IMUNO| 10°90°I0‘1 068 D10Z B{v0l
Do 'GEE SEY 80’6008 00 'SEETLER TLONYW 3 *dd'TT CHIZL' A0 TONFAILS| o810l g8 0ioZ $|Eot
00'65E T 80 'S6E oo‘enaE “HOASTE WIYIYE 212170 0IZIA¥3S| €6°50°10°1 are  0T0Z §)10t
801066 -00 66 0o'oo0 ot "SI0 WINIVE 'WYGTYISTY YO -dnawys-00ov| zo'so'1o°t Zal  0t02 S)96
00'GEG"P -00'196 00'005'G ‘ASI0CHIVA IDIWHRBL IIRVIGHI HMICHO®INILONVK] £0°S0°10°1 T6L  0T0Z &)ool
00'186°EC 00'Ta6" S [aeRgelvTral 4 *ASTOWIKIVA ITYD0T NIGHO " ZNALONVH] E0°S0'T0°T 06L 0107 §|66
06 ‘Bo0 Er -00 ‘000" 5t 60000 8BS OIDIZ3N, 0 HIOWH § ODIINWHOINI VWELRIS SNISYAT, b0 Z0'10°1 966 0loZ §|Lé
oe‘noz 1 0o0'Go%" 1 co‘o 215 IZIAWZS W34 35349 £0°20'in i 206 0T0T 598
60 '00L " 6% 0o0'oGL' 08000 LY TTHOD IDLAAN VIZITNQ'AMAS| to‘zatiet B0y 0702 §)s¢
00 "epo LY 000005 00 ‘000" 8E I N0D 121340 YIZIINE'AH3S| £0°20°10°'% oy ooz 56
00000 £t 00600 00'000° ¢ IT'HOD ITIEOWMI HNOILSAD 353dS| €0°S0°10'%t |0t 0GE 0102 S|E6
008000 €6 00008 € ap'c00- ot INOIZVEODISEY AT wAd IWINO| €0°CZ0°T0'L ave  pIoez 526
08 'pog se an'e0o s 40 '000°0¢ ITYLEO0d 45945 €0 207101 9EE  0IDZ 5|16
o702 010z 1boag
TILEINSTY ‘asag TUQTIETIRA TIUSPIISII ' ADIL oro37de) auoTzTIaSag{ofocunTIg Cpes oroatden astponl -wny

JTYHAKOD BITDISNOD 23 ¢ #auvraqyrag ouebig 8102/60/82 199 85 Twuny eaaqyisg
0T0¢ OIMVIZHWHI] OIZIOHISE - JALLODIESH IHOTZYIUVA OOHET

4 “beg 0IgE/Zi1/1  e3eq (01} QJ8Y¥SE0Id 10 ANNMoD



00'0TR* 9T 60 *00s no‘ote et V¥OZ10IMHIE H1NZ ODIHYD THHNO} I8°10°S0'1 0502 0102 S|E%T
BO‘08Y 99 [l IH A 0008 FE VOZLDITEIE 0I7IA¥3S IANAEAILS| 10°10°50°1 oraz  0T0E SlEvt
IZTIAYAES
£0°E56 ~00'622" T a0t e OOSYNIZE OIVAHYHDD* 15YT0DS L8ISTY AYAS dvdi| ro'save T EE0Z  0T0Z Bilvt
00'658" 11 HERCTL- 80'0¥3°0T VOILSYIODS WENBLSISSY AMAS SWHI| LO°G0 40'( 2E0T  0t02 SieFl
08'sEL T ~00'990°1 00'005°¢€ IATINDRAA-0JILIVOIG II13D0Wd 3ST4R| £0°S0°%0°1 2102 0IGE S{GET
00'0957¢6 -80'00v 2T 00'886° 401 VITLEYI008 3NOIZHIEY DIZIAMIES ANOTLSES| €6°50°00°1 0L6T  0T0E 5|PET
8o'002° 112 00082 LE 00000 bLY HHOIZE33Y OIYIAMAS FHOILSED BHONWD| £0°50°FO 1 696T 0102 %|EET
00'000°8 0n'na0°t og‘gon L VHOSHAd " AH3E"dI0 OWASNON ‘YELVW DOY| Z0°60'§0°T OVEY  DIOZ EjZE
00'GyL"E ~00*'6Z5E 6e0LE L "AMES ODEVHIZE GNYHOD'DS'S5Y AINI uYD IHENO| 10°60°'p0°1 ZE6T  018Z 5l1€
00 E5YEl -p0’8zE 2t 60 °t8L 52 “A¥AS ODSUNIGE OLVANWHOD'M03$'SSY IQNIGILE| 10766 §0°T TEET  B18T Gl0ET
og‘s08°gE DO '5Z5'E 00 ‘082" 5E TLSYI0O5TISISEY WING ODIYYD THENO| 18°60°'bk0'1 0T6T  0T0Z £62T
00’816 161 Gn'EsL's porest-get VIILEYI0DS LEI5SY I0NEdI1S] 10°50°kD' 1 006T 0107 S[BEZT
B0'o1G Gk 80’000 E 080'015° 9% AIBYHIND AMONOS LNIMHOD 35WYL| GO°Z0'kD' | 068t 0L0Z S|EEL
[ R AT 0o ‘o5z 0a‘052° 8k ATHYHINd AT0AZS TINTHHOD ISWNI| G0'Z0'#0°T gsst ooz sizzt
VINY
no‘ont LT 08'0TL"Z 00 ‘06E"¥T WIMd'DS 01§34 10 IMZIT,VLIIGIVYD Hid'WIYZISVYL| 50°20°10°'T ovsl otoe s{igl
no'cos ¥ 09'006° 1 80000 ZI0EW3S I1IHYIcd 3N0OY| E0EQ Y01 0EBE  d%o? siLzl
0800k 8 54 'C06 00085 L FIO3M 30NDS YINOIITIL| €0 £0°9D" pegt oio? {821
00000 g8 00'000° 5T 00’080 0L RIG9H F70005 SYO| £0TE0THO°T ot81 0T0Z 5|§21
00'60% €1 001009k 000004 FIOM FT0025 YOIYEILETE VIDWING| £0°E0'bo°1 9081 010 S|{PET
ap'‘soot 00088t 0G0 E TVLNENATIC 06 1MIGVIOS 3IN00Y| £0'E0bke T OBLT OT0Z S|UTT
00’00z 8 0o'ooE 2 00000 L THVIHGWITE ZT0008 VINOITTEL| g0tz en‘t B8LLT 0T0Z S|6T1
00040501 00 '000° ST o0e‘p00' 06 THVINENATR 3T0NDS 5¥S| E0°Z0°FO0°T 08LT DIOE 58711
00'000° €2 00000 ¢ 0000002 THYIHHHRTE 310005 VOIMILSTI DINA| EO'20°v0°T 0SLT  DIOZ S{L11
000056 -00'00% 60’000 0T EIWVHINA DS IDTHHMAL IINVIGWI RIQEC'INNYH] £0*T0'F0°1 1L 0102 §(20T
00'950° 91T 00'92L E oo fozeE 2l TIVATHY W'1598 YRWALYH OS5 QHOVHIS HINTASYHL] S0°10°F0°1 0597 0T0% S)911
nioz o1ge aboag
TIURITAETYH 'Adxg TuULtIETITA Tauspasoig -adag 0t1o37dey aucTzTiosag|oToueTTg 'paj|otoarden @s3tpen; Cwap
HIYHOWOD OIMDISNOD 3D @ ajuwlaqyrag ouehin  OT0Z/60/82 9P 8%  "uny eaaqyiag
0T0Z OIYVIZNVNIZ OIZISWASE ~ EAIINOEST INOIZVINYA ODNITZ
£ beg ftoz/e1/r eIwqg |01} ODSUSSOIA IQ EHAWOD




FIVINEIEWY YIILIT
00'0ZE°E 08006 T 00’oze’t Od I0 BAILYIZINT M3d IIVAIMS ¥ IINAMHOD 4SWWL| 50°50°60°1 6Bz 0T0% §[B8T
og‘oov e eeloostz po‘o FIVINTIENY WOILII04 18 FAIIVIZING 834 3S3d3] €4°50°80°1 6982 0102 S|L8T
oepog a9 b foge oe no‘o GIYATA DIIZD0Hd ZINOILEED 2S3AS| £0°50'60°'T Zv8z  DT0Z 5951
FTYLN
G000 ST 00 ‘000 2t 08'000° ¢ SIBWY BHOIZYONAE 2 AINAIHWY VIZINLl ILNSAHEINI| £0'90°60°1 BEBZ 0102 §ig8T
0o‘o00's 0a'gon ¢ 80’0082 ZINITERY OIDI430 ¥3d IXSINDIV| Z0°90°60° % STBZ 0102 S{%0T
TTIAID ENO
00'868°¢ 00 '866°€ o0'‘e I73L0Md IMVINOIDA OddNY2 BSIATE 3‘Z2EHIIV'DOV| Z0'€0'60°1 6L%Z 0102 $|E97
08'528°8 an‘oos 00'52E7 9 ¥DILSINVENN' AMAS d¥dI{ LG 10°60° 5992 DI6Z §|2591
a0 ‘co8 82 ao'one 1 a0'0ostLe IDLLHIRYEUN AMES SINI ODIMYD ¥ IUEND| 16°T10°60°1 OE32  OT6E §)19T
806147101 00'088°€ D0'STELE IDIISINVAYN "A¥ES 1ONRAILS| 10°T0°60°1 082 0T0% £{09%
a0‘pag"t 0005 (1R AR JVIITIGVIA®AYES aY¥I| 40" T 9071 5092 DTOZ &{L8%
¥origang =
00080708 oe‘ozs Be ‘08E" L OIRYNINDTIL IINVI4HI 3NOILISAD 3°NIGMO‘NILONYW; E0°2Z0°80°1 0552 DI0Z §{&5T
00'000° 11 08'300°'S oL o0e s HIHOVIIS VSILRTVNDIS QU0 LMY ¥ad IISINDOV| 20°t0'B0°T 0¥GE  pI8T 5{851
00'006"26 oG 200" ve 00 ‘00E ‘89 SAdN OWUHMORS| E0°10°80° T 0£sE  G1oE 5|95t
oL ‘se0-9 00 *as 00 '996°5 WYLTTIGVIA FI6% 0JTHYD ¥ THNoi 10°16°80°1 0862 0102 5651
D0 '08E" 12 00051 (AT AR <4 WHLITIBYIA OIZIAYES TUNESILS] 19°10°80°T 06FZ 0102 5|bst
00°’006° 91T 6005 e (LRI FALINO4S (WIEIODS ¥ IINTHEOD 2SWdL| s07zo9n°1 ZEPZ  010% SESt
goort ez TR N 00000 82 FAIIHOAS, WASID0S 27 NOD INOIZHAANUS| £0°20°96°% BE¥T  0T0T §i261
GO 008 SE 0000’ st 0p o0y 0 IATIMO4S IINYIAWI S¥B| E0'Zo-30°( DLET 0TIOZ HilsY
0’0526 00'65¢L 00'00%°8 IATIIMOES IINVIQWI 3 HHISETVE HILETY YIbWaNZ| £6'20°90°'T 09EZ  0T0E 5{0§1
0o'oo0'E -08'008 g0'dos e IALINOAS “gWI 3 ZUISTIVS ZIVOITYD ' HIAQWO'LAasvd| EG'Z0*50°T TEEZ  DIOZ Si6VI
0009201 08'820°1 B'rET 8 FTYILSOM WOIAID VIONDS BHOTIZRIANOD| £0°20°50'1 {4 2¥EZ 0IBZ 5{abl
08’0006 80'00b "L LR LERS ITNHOLTAD EH2ELIN0A BAILVIZINI| €£0'20°50°1 |01 0€Zz o102 s|evt
00'000°1 00'000° 1 ot ‘o DIVEALTAY INOIZYLSAATNYH E ISSIHONOD| £0°20°G60°1 OEZZ 010 59vT
00'6LE"S 00°05T 00'526'6 YIALOITGIE ANIS aVEI| L0'T0'68°T 5612 0107 §)5¥t
00’00t 1 00 ‘080% 0p'ooL «ITIEATY OLNH. ¥OILOITAIE VINOJIITIL| £0°T6'G0°T TITZ OTOE 5{bbi
34374 010z 2hoag
TIUEIIRETY AR TUoTZETIm, TIUSPBIRIL Al o1vytden suntzixosagieyoueria cpadjotestden gatpon| -uny

FTYHAMOS OII9ISNOD 23 @ 23uvdagiisg ounhig OI0E/60/RE 180 Bg ‘umny eIagriag
0162 OIMVIZNYHIZ QIZIDMASSY -~ EAIINOESE INOIZVINYA 0OHET3

¥ “Beg BIOE/ET/T  RAvQ (0L) 02SYS501d 10 ANIWOD
4



00 ‘000" 58 g0 ‘oL &8¢ no‘e WZNUTIDIA 411 WEE 0I0R 9 0l0¥ 01sindavi sa'1o-co'z GOVE 0102 5(98T
C0'OLE" Y 6o ‘oo2 0e'aLt HHOIWONOOZ (YIIAILLY'AHAS d¥dI| L0'50°11°% CUEE  Dt0? 5{z8I
La'oEE T 08 ‘005 00 '0ER"ETL FHOIHONODE ‘ATLIV ZILHZ ODINWD ¥ IWENO| TO°GO'TIL'L OEEE  Hi02 &{e8T
00'095" 05 80'605°1T 00 '090° 60 FHITHONCGDR | WIIATIIIV'AMAS IORFIILS] I0°50°T1°T DEEE 0I0Z §|2EHT
80 '6bTHT a0 005 0D'GhYET YHOSMEE VTITY AZG AYIS 3T LSISSY JVHI| LO'VO'0T°T BEZE  OTCZ §|181
00'000°6 00 ‘000 ¥ 000004 IMVIZ205 3HOLILIMOL ¥3d ILNBAMWAINI| £0'¥070T°T 0616 010 5|6LT
0008002 00/000° L potpn0 et THOLYINEWY O/ ITIGVNT *4SWHI'A¥3S| £0°%6°01°T 29TE  0l0Z E{BLI
0060969 00'L05" 9 oe‘eE0iges ITNIZNALEISSY-0ID0S IZIANAS YIVIOOSSY 1538 £0°b6 01°T Q91E OT0E S{LLl
06000 a8 06 '000° 0t G0 ‘o000t IINTITH WAATHYL ONSILSOS OONOI| §0°F0°0T°L LYIE 00T S{DRT
o] : 58,041+ -00*OnE" T ooz ITINYADID THDILIPIOD HAJ'ATHA ¥ H¥0D ASWULI} S8°%0°'F0°T {0f €¥if ploT S|6€1
INYAOLIO 130G SHOAYA
oe‘sre’a B0'0DE"T 60 910°9 YV FATIVIZINI M34UI8HA4IVH LING Y uW€0R- 35vdii 60°50°%0'T (02 $1t 0102 §|ect
IR¥AOIS T30 3HOAYA
go’9in’y po’ste 08'00Z°% ¥ HAILYIZINI HA4 T&ENG'IY¥N LLNZ ¥ 840D SSvdll| §0°G0'FD'T  {0T SHIE  NTOZ SIAET
DHIND
oo ‘oos 00'ogr 08 ‘005 SHIWE DINRd WINYAOID DHYDOY OMINID YINDIATAL| €6°G0°#0°L  [0F 6ELE DIOZ §9€1
VND
00050 9% 00 ‘008 a0 'BSE Sk SHAL VY ATCCAUBS 3°ISTSSY AINY GDIMYD TU3NO| 10°50°01°T SBAE OT0Z S{94T
08'0R0° ST 00°005°F 80 ‘605 0ot YNOSHED WY IVIAMES 3 VENSISISSY IONRAILS| 10 v0'Bl'T Se0t  oiee s|se1
08'1es -0u'g9E T 00'656°1 ‘AYEE ODSVHIEE'ONVWDD 04Id OTISY'AMES J¥¥I] 10°10°0T'% 080t  0iIgZ S|toZ
80'LG6" Y2 ~80 ‘000" ES o0‘Lss2e QaIf CTISY 0IZIAMES HNOIISED| g0 107071°% 020E DIGZ S|LLT
o0'LE67 2R ~00’E¥0° 96 06 ‘000" 6ET 0QIHl CTISY OIZIAMES INOIISES| £0'T0'0T°( 9ZOE 0T0Z S|ELE
000007 6ET 08 '021° 02T COIN OTISY OTZIAMYS 3INOILSES| EO0' TR 'DI'T 0TOE  OTUE §|2L1
00000 L¥E 001000921 00’000 121 OOIN OTISY WHOLISIS FHONYD: £0°I16°0%1°1 6I0E 0102 5{202
Qe iovrege ogpgeT eo’osL £2 Q4IN OTISY ¥SREIV.C YISIT IROITNGIM: £O°T16°0%1°1 BIOE 0102 5|11
0B ‘000° 9T &0 005 00065 5T 0gIt 07ISY S¥D{ £OT0'01°1 0662 D0TI0Z S{0Lt
G0 f05E" Y 20 '05E no'ooo"y COIN OISY YOIMILETE VIDIHANZ| £0°10'01°1 DEEZ  DT0Z §i681
60 ‘5o -00 98T 9 08’1549 “AYES OJSYNIZE'OHVHOD ZINT OOI¥YD ¥ INANO| 10'78'01°% L16T OT0E Siooe
[t -00'0EE 02 00'6E8°02 TAMES ODSWNIZA OLWONYWOD OZIN 0118V IONISTLS| t0'18°01°% 005z DINE SléeT
aIne aroz aboag
TIURIINRTY ~aARag TUBTIETITA Tiuapaselld *anag ofoatden swetwiiaseg{oTsueits Cpoz|oroitdes aatpop| “wny
FTYHOWOD OIDISNDD 33 § 23uelagitag ouebap DI0Z/60/BE 19P @6 ‘umy vasqrIoq

"

rhea

0102/%1/1

wang

0102 OIYVIZNWYNIZ DIZIOWHSY - 3AILOIASE INOIZYIMYA O0NFTH

[Sa3A]

OIS¥ES0IZ 1d ZNNWDD




0o t Bz Ua I 3 3 7Ta
00°859°LE ¥SH4G  TuotZETIEA 1M Y L O 1
00 '8LE"26L (+} vs@d§ TuetzetIen 1 49Y¥ 1D L
-0 LTLTPTL (-} ¥SE4§ 7JueTzZETIEA T T ¥ 1 O L
D0'659°LE VIVHING Tuofzeides I ¥ Lol
00'90z° 259 (#) VIVMING 7TUPT2EIIZA I 1% L O L
0B LES IR (-} ¥IVHLNY TuoTzeyaen T 1Y L O L
1A T [l A T4 0o ‘o0 08 OHILIMID CHOVELS " LNNYW % WYI'ldKY] 10°50°01°¢ 0YOF OLOZ S|OGI
G0 F19° €T 00519 €1 84'000°01 OHVEMN COMNIY BHOVELS "IONYH Z'09¥| f0°98°60°Z |01 0668 8102 SiLel
no'‘png’ st 0o‘o0B st 000 OOIYITOACIDS MEE WIYLI4VD/D NI'WINZASVEL] Lo°50°60°%2 ELEE 0102 5|B6T
CIVHIHTY QIMOWIMIVE 3 THOUWY
gt 40 ‘000218 06 ‘000" 215 ‘OTDYOID MYS H1NOW 05 IINGAWAINI 2wZ2ItvaM| 10°sc'60°2 1L6E 0TGZ S|96T
00'609° 882 00 ‘589°86 06000061 SIEY YHHY - ZVZZINVESR WYLMIAN0S | To 26 6072 00G6E  DTOZ 5{56%
*at1 LIdvIdW
00688 S6T 0p ‘6082 oL ‘008 E6T T VZZEUNIIS HI WSEHW 37 CHOVALS' LONWW'“WYITIWY| 10°Z0°60°Z (0T OCEE 0162 5| vel
BVOYELS
00'000°SE og‘aop's 80’000 0E VOTLATUNOES " THOVHLS * ZRILONVH 3 ENOIZALILECS] 10°10°80°% |01 OT8E 0102 5|E61
1314
00'008" 9L -20'000°E 00000 SLT VIDHWI 3 EZZVIENOVHLS  HOVHLS INNYH %' 2ZIMv3u] 10°T0°'90'% OFLE 0T0Z §(Z61
IATIHOAE TLINYI
oo ‘oon’a 00000 T 00'000'6 dHE § FULSATYE IDIWWELI IINYISHI'GMOVMIS INNVH| §0°20°80°% |0t 0ZLE 0I0Z SieHt
LfeichAs]
00 '0HS'0T p8'‘eBo 1 806056 IMHIE 93 HIVIGRWILITAA HIIVH 3 T€9IT GIEINDOY| S0°T0°60'Z E99E  0I02 H|16T
0a¥E0.T Ia
00'008°6 ~80'008°1 a0 ‘00001 SIHYOHOSAS DS TOIMMEL IIRVIQHT 'OuWOYUIS LONVH| S0'€0'v0*z |01 0296 OL6P |est
80 'BSY"F =00 ‘Zbs 0n‘p0ats TT'HOZ IDTAIAZ IDIWYEL TINYTIWI OQHOVHIS'IOHYH| S0°S0°T0°Z |01 0656 010Z S)cB8t
00'zoTTE 0B 'Z0T E on'a IDINDEL'A¥ES *2ZQYLLY 3 OLOV UIS INNYH 2°00v| s0's0 1072 SS5E  010% F{GBI
814a¢ 0102 aboag
TAUEITIRETY 'AdIg TuoTIEIaRA Tiuapadald ‘asag ofoifde) suntzyassagiofouerya cpos o7o3tdes eaypos) -uny

ETYHOWRCD DITDISNCD O3 @ alueaonqyijag ouebig o010Z/60/87 T8RP 8% ‘ung eaaqyiag
0T0Z OIYMVIZNYNIZ OI1ZI0ME53 - SAIINDASE IHOIZVISVA UOHATE

i rBug 0T0Z/2T/1  ®leg {01} ODEYSSOIA I INAWOD
1



20
08'01Z2"LE 00'012"LE oo'o OHOD/OLSVIND 1IVE VONYE ANROIZYOYALNA ODIWVONI|{ T6°F0*10°1 |01 IEL 0102 S|1cZ
BO'SELED 00 '080° T o0'sEL e PIVHANID ANES aveI| L0° 207101 OLE  0r0E S{6ZT
00'088* 0V -00'002"z 00000 €k 0I234300 HIDVH § ODIIUMMDANI WWELSIS OHISYET| 50°Z0°10°T 9€8  O1OY §)8zF
001006 -04 ‘g0E 00'o0e ¥ 01§ IZIAMES ¥3d H53a5) €0°20'10°T 205 0loT §{Lze
0e'o ~00’006" 1 Booo0" T IS¥OIHOD ¥3ad 35¥48) €0°20°T0°71 0SF  010Z s5|02E
TR IV 00002k 00'007°% ‘3°1°5 FTYNOSHId T30 INOIZVINCE| £0°20'To°1 26T 010% §is2T
00 °S1L°BOG 0 'n0n e 08 'gTL 205 TIVYINED IZIAMAS TANRGILE| Yo'z 10°t [+f:] 0roe 5ivee
08'000° 00T 08'c00° 08 po‘onn es VISY.Q 2 IMUOLIVELNGD FS34S 0Li50dag| 0608°40'9 n1el oice 3{8ee
N9 ‘cer g no'‘gtotse a0'EZL 9 IALLED005 IELIV YO OHOVMLS IIVLIQUD WIYZISYHL] GO0T'G0°¢ E80T Qtnz 3{%58%
00'689° 1 00009 00080t ¥OZI0INEIY IWHIT OLEIADOY #7°934 GIMINOD| 0T0I°E0'Y 686 O[0Z 3|b8T
80's0L°¢ 00'658°7 on'osg IAIIMOES IMLNED IG IINIAOHd| 6650°10°€E azL  OT0E Z{6TT
por'etz’ on‘nrEtt 0g’a SNOISYAY OWIANITY -04IH'"23J3E ‘- 1SYI005° 45WHl| 04%0°10°E (0T 004  OI0Z Fi9iE
Q0 ‘961 ERE op‘gstere oe‘o ISEEUOENd INNY ' OY¥HLE 002" TYI0IA BA HWY LNYS)] 0160 10°¢ 188 DIOT F{Li2
apkLt s 00'ELTT TS co‘o EHOISYAT OHAANDMY BEIYI9Tal INOIZNYS] 09%0°TO0'E 401 065  otoT F{9te
ITYHALTND
08’00t 0t -00 oS vt 00 ‘000 5T TINZAZ OF,VLIIAILIY ¥34 IIVAIMN Yo INOIZWOOW3! avsn So'f s88  oloz Hfzez
0B ‘00 0t -p0‘ooo'e 09 000" 81 IT¥HALIND INI3 HEd I'1°AOMd HININOD] OVH('SO'E g€s  010Z B[512
60’055 1 C0'05G" T ca‘e FIVOISOH  INITHD OS¥OD ST ADMA BINGD| 0%50°S0°2 SES  010Z 3jKig
00 °0B0 0L -00'005 81 08 'BUS 82 ITVMNLITAD INTA WHA'HOIDZM HIBINOD| O8I0 20°% gor  oie? 3ji1e
CICNIS 10 3SH0" 2 QIS
e0'sZYEE ~00'S2L € 40650 LE 31 g IMEIT (YIINLVHDTOITEEANAS IT'OIUHINDD| GLTOCC0'Z  {at GG 0T0Z dizTe
Y31
0091 08 -08'Z0E" Y 80'eeL 99 ISYT00S VZNELSISSY ¥3d YIDHIADME WO WINZESSWEL| (LT10°60'Y (0% 0GE o102 7icT2
08 ‘000" 08 so‘son es D00 JAINFAOTO ' INVAIO FTVINIISININAIYINOD| 0FT10°10°2 €6 0ip2 Hi01Z
092 L 00'LIT L 00’0 SHOISVAS OHEANDAY J¥S02| 0BE0'20°€ |02 06 0r0z |12z
AHIT
80’TIL 6L Q0 tiL 09 00000 STT TEENd IZEY E 12Y4AS INOISSEDIHOD IHNONYI - 4vsol| cgsocze's |o1 os otoz zjozz
00'519°0E9° 1 —00'6BE 6ET 00000 0LL" T I01| 0100°1T0°1 il otoz Zj6oz
00 b9z 8L 00'LEG " 62E 00’L9%' 5BE OIWIODNIA NON ENOIZVMISINIMWY IO OZNYAY| ©000°00°C 1% Ot 018z 3|EZT
616z (13474 aboig
TAUTITASTY 'ADIL TROTZRTIEA Tiuspenald "aslg oTo37den auntzyaoeagictouery ‘pop{eteitden sorpos| twng
FEHAWGD OITHIENDD D3 @t 23uesaqiysg ouebap 0102/1T7/%Z t9p 19 ‘g ezsgqiiaq
0I0Z OIHYIZNVAIZ OIZIBMESE ~ EAIINIA03 INOIZYIWYA ODNENA
1 'Bed GIoz/Et/T  eleg (OL) 0D5YSE0Id 10 INOHCD



08 ‘G9E° 9T 800005 00’698 11 Y2ILSYI005 YRHEISISSV ANIS avdll La°S0°+G°1 ZEQZ 0102 S}&6E
goto0s ez -p0oR9* T oa'ooz sz IAILSE IMIRHED HEd TLVAIYd ¥ IININHOD-25Vdi| 50°50°40°1 6t tZ0T 0I0T SivGE
IHOWOD IM1ITY NI SI10NELS0S
00’0 -08'000°2 00'cos e HEDILEYTIO0OE HS%¥4ES ZINDINYA ¥ TINEWE0D-JSVEI| §0°50°FD°1 6Z0Z 4OI0Z S{ESE
(RT3 M4 -00'00% B0'PEET IATININGT-ODILIVOIG ILIZO0HA A5345] £8°50°%0°7T 2102 0102 5|25e
¥AI INI3 IV RINVATIIH
006287601 -001L8°¢ o0'00s e ORILEVI005 CIMDASYHI OIZIAM3S| €0°50°F0°1 0861 01I0Z §|T1ST
801117812 0116 F [ R LA g ¥4 ZHOIZHARY OIZIAYIS BHOILSIAD IHONYS| €0°so‘po‘l 6961 O0TI0Z S|0s2
0 '508 96 o0‘oa0° 9t on‘sog  ag 'ISVICDS ISISSY FINE ODIMYD IWENC| T0'soctnti N161 0102 Si6¥T
Q0 '8i6°F6T ap'aan o 00816 IET YOILSWIOOSG “ISISEY IGNUAILS| 10780 ot ODET 0102 Si8kE
OIdALS 10 35H0E F OOVE0,1
00°'GZYEE -00's2h € 00'0%6°LE TONODES IS QISIEL I¥EIM.YLINIVYD ¥Ed HINIISYEL] S0 t0°'v0°1 TLBT OT0E 5|LbC
¥I¥Y
oG008 LT o6 ‘o08 80001 L2 FI¥4TI5S OQLS31 IO I9EIT.WLINIVYS ¥34 WINIASYHL] SO 20 r0°T Q¥81 0102 5| 8kC
oG'aIs Y -00 16y 00 'ood's FIVAISINAR YIZIM04 AMEE INOIZHIANOD! £0*I6°E0-1 GEET  O10Z §|%ie
0DLL5 851 80f09r LT [ R & -4 YAHISI¥ I OGHO4) TI°BOTI0'T BLET 0102 S biE
00 "19E6EE 0D*CE2 BPE 0n'aE1 08 1110380 FNOIZYINTYAS OdMOs| Bi*ROiD"1 582t ©l0¢ S|EFe
00 *Z0E -68 7005 'E a4'z08° ¢ TSHHAIG AC¥d 3 ZIVMIND TG'ZALILSEHY| 80°BO-I0°T 0627 DIOT Sigbke
0o o ~00 ‘66T LT BU'66T LT ATYHOSERS FHOITHASEY OaHOd| To'gd°i6°t 6VII  8iog S{1LE
0066121 -08'100° LY a0’'6g0z"ee ATYHOSHED ANOTYNNSSY 0aNod| 10°80°70°T ebti  BoipZ siobe
0p'sLp i 80001 00 'SL6°02 FOIHOELI AMIE d¥HI| L0 90101 1501 0102 S|6ET
08 '00S -pl'eost 1T oo fua0e JL1n OIDT44N, 0 TUVHIHIOWH' IONYW| £0°40°10*1 [13:14 0T0g S|HEE
90 '6EE 69 Q0’008 t 00 '06% "85 TLONYM Z a4 D10 SINI 0OIMYD IMINO| [0°90°1D°T 868 0T0Z S|LeZ
0D'GER LYE vo'oagte OB *'SEL' G557 CLONYH 3 ‘44T TNDELC 340 ION3HILS| T0T90°10°1 LEL] 0TI0Z Sj9cc
00'089°s -00'0FE" T DG 'o00 0T Ilnaldl SNCISSODSIE 35345 0 %610t 0%E 0102 S{ZET
00008 ¥ 080009 oo ‘ooe’ L IMI3ATT 'INOHYD ‘ISH3D; POCYG'10°1 (0T 08L  O18F S|fEg
0B'00L" T -00'00E" ¥ co'oon L ILNEINL I0°2R1ILSEY I IAVMDS: @0°40°10°1 01 054 0102 5|&re
ANOHDD S
00'e91°E g0 't91'€E 00'o OISYINT ILVA YONVE SHOIZVOIZING ODTHVYINI JWMI{ L0°%0°10°'T CEL 0T0Z SiteEL
FHOHCI/DIGVIVD 11dg
60 ’8Ze 9 00 '829°9 0g'e YONYE FHOIZYOTATHN ODIWYONI ELNI ODIHVYD THANG| T0°%0°10°% ZEL 0toz 5iofe
010e otae Tboag
TIURLTASTY *aBlg TUDTZRTIRA TIuspaanId -asig oieytdey atoTzTIosfaQ|0TOURTTE ‘poaloTolfdey ootpog| wny
ATENOMHGS OIMQISNDD 3D ¢ 23uerdqiiag cuehig OT0Z/TT/62 TP L3 ‘uny easqyiieg
OG0T OIWVWIZNUWNIZ OIZIDWASH - EATINDASE INDIZWIEVA OONETE
4 rbrg 0IpzZ/eI/1 wiRg {01} ODEYSGE0I4 10 FHAKOD




00’085 2T e0‘0Bs’e 0o ‘oo ot QIDI3an THIHDOVW ITIQON‘MIS LIONYW 3 01SInfav| so'zu iod GHEE 010Z Si6LT
go*Lp9tt ~DD'EGE T ab'ton-t ITYIMHLIWID INCISSIONOD 0553034 34 0SHosHI¥| sosa-01't SLET  DI0E Siscd
0o'ppn es 08'000°¢ 80600 LS I¥EANN IZIAHIS 35¥IALO HESdE| £0°50°071°% OLEE  OT0R §|icE
08'/05°¢€ 800082 00'008°T OHALIMID ITI6VICd 3n0D¥| £0°50°01°1 0975 010% &|ece
80'5F1°01 ~80'000°" % VO'SETRT YHOSHId ¥TTY'AIG'AMIS F°LSISSY dVEI{ LO°F0°0T°1 BEZE  0IOR §|SiE
INRACESD T30 ZWOAYd
805118 -00'00z 2 009t g ¥ SATLYIZINI WEd'TEEAGIVN TINI ¥ UMOD 4SVEI| G0'S0'FO°T |02 SKIE OIOZ 5|65%
a0'e -on'08g oo'oag YNOSYEd YITW 'ANEIS I ISIFGY ISWIAIQ OOV( Z0'bOrOTCT DEOE  0T02 S|ELZ
¥HO
a0'egELe -a0'089°81 og‘0s0° 9k SEEd WY AIQTABES 2 LSISSY 34Nd 00IWWD THano| 10°¥0707°1 SBOE  OT0Z S|ZLE
PO000 26 -00'080"2C 00'000°¥93 VHOSYEd WTIY IZIAMES ¥ YZMILSISSY ICOHAAILE| 10°'%0'DT°L SEOE 0102 §}1LE
00 'BHEEOE 00'8AE 95 00'000° b2 odld OTISY FNOLLISED FONYD| £o 1001t GIOE 0102 5|0LT
FIVINIITHY VYOTILIT
00 '0ER* T -0p‘nag 1 00'0ZE'E Od 10 BAIIVIZINI H38 ILYAIMJ ¥V IINZUMOD JSVMI| 5079060t 16BZ D0T8Z S{69F
00001l 00'000°6 0o’a0n 9 FHIITEEN BNYINOS ITIRVIOE Endavw! o' w0 60" 1 0ZLE  LOI0T 5882
on'nigt e -0nto0E" T [ed R 4 BALIHOS,.WLAID0S W1 NOD INOIZHHEANODE £O0°Z0'5D'% QerZ  D10Z §{L9Z
og‘noz Er 56 O0E "L 80 ‘008" SE TATINOAS I1n¥TaiT S¥D] £0°20°'90'T OLER Dlog 5|92
00'008° DT G0'0GE" T £0 ‘052" 8 TAIIMO3S TINVIGHI 3 ZBE1STTYAHILANE YIOHAENG| €0°20°'50°1 B9€¥  010Z 5)58¢
ITVERLIND IN
80°085° 1 -gb L9 E 00°L61°¢ 14 ¥3d VIVAIHG WMALVH IINE ¥V IINTHHOD®ISWML| s0-zo-so i BLET 0TOZ Hikse
]
B0’0Z8" 1 -00'0BE 2 (LR I2D0TTY \YLIISOHOW ¥IOND-¥SYD 0ID143n'1SES'dS| E0*P0O°DTI°T |0T %922 0702 &Sivce
B0 P62 PET 00 ‘oug Tzl 08'86L°1p1 ITVHNALIND INIJ B34 I5FUSHI ¥ TINEMHOD dsvui| 50°20°60°% SPEZ 0l0Z 5{E92
CO9EL TP 00t 9 80’619 5T TIVHALTAD INIJ W3d RSAM4WI ¥ IINZHYOD 3SWHML] §0°20°60° % S¥ZZ 0102 9|92
00'619°GET 08 'e0y B0 '612°SET IMTVHNLTAD INIZ H3d ZSWMAY ¥ ILNZHYCD 45¥HL] G0°20°60°% SYET Q102 §{192
00'61Z7SET 00'g02"¢ 00'ETD" 62T ITHALIND INIZ M3d HSHM4WI ¥ IINZHY0D ISWHL| 66'20°50°1 S¥ZZ OLOZ 5)|092
06 ‘09209 80°'C00" 68 09 '0ezTot FTUDISAK ¥DIAID VIONDS HNOIZNIAHOD] €0°20'68°1 |0t zvee o010 S|652
90 '0S€ -80'055°8 00'000°8 ITYHNLIND HH2ILIT04 FAILVIZING| €G'Z0°S0°1 |01 8£22 0102 §|98%2
80’e -80'080° 1 RTINS ETVEOL02 INOITVISIAINYY T ISSTHONOD| £C'z0'Go° 1 8E2Z  OLOZ §|85%
BO'6LT"2E DO'6LI'E 00'000° 6E VIILOIE1E ANOTLSED 39545 OSHOaHIH| £0°T0 G071 THIZ D102 S)ise
atae 010z zboag
TIVEIIOETY "ADIG FUOTZRTARA TIUDPD2LZ *ADTL atoatde) euoizyassaglorsuvry ‘posicyoartdes ootpon| twuny
ATYHOHOD DINDISN0D 3D 1 2jueIaqyisq oueBap  QT6Z/TI/G62 198 L9  ‘wny ezoqtteg
0102 OIMVIZNWNIA OIZIDMASH - IAILNDESE INOIZWINYA OOHEMA
€ "beg 0I0Z/21/1 ©3Ea {01} 0ISYSS0Ld Ig 3RNKOD




a0'o tmzua3Ie 3 JTQ
¥
4
i U0 'BG5YES VSEdE  TustzEYARA I MY L O 1
. 00'5pz- 558 {+) ¥5Zd5 TJUBTZETIPA 1M ¥ L O L
-0 'ek2roze {-) ¥s3ds TFuoyPIIvA I M ¥ L O &
00'856°VEY VIYMINT Tu0fIRTIRA I 7 ¥ L O &
0n'oLITEZR (+) VIVHING TUOT2EI28A { 1Y LD L
~00*ZTZ 88T (-} VIVMINTG TuoT2e€y2epn I 1Y L O L
00'000° 001 08'000' 05 o0 ’000° 08 YIS, 0 3 ITUNILVHINGD ILISO4R0 “IBLIISIM| £0°00°00°F 06Ty 010z 5{LeE
00 ke VT G0 '0EE'T e0419°'€2 ORYEHN DJIEHY ' UEOWALS 10NV 3'DI¥] I0D'80°60'2 |01 OG6E 0107 &|cez
I
06 ‘pot 0t 0o*00T' T eo‘oon's DTHDAYWIE IINYIAWI'OHOVHLS®ZNULANYW  ZYTIVISHIE I0°T0°R0'Z {01 oC8E Q102 S|zse
2310
0D’ORT T 20’009 po‘oBs 0T 918 W34 FIWICAWILTAM' BHIYW 3 IMEIT 0ISINDOY{ G9'T10°'S0°'% £99€ 0T0Z 5182
17IH0MHT
00’006 ERTT £0°000'0Z 00005 E9T" T VINYRIOHMOWVMLS FHOTZNALONYY F FNOIZVENLIAYISIN| 10°60'i10°T DESE 0T0Z §{082
010z fige xbaag
19uTITnETY ‘aAdag TUoTEeT IOy Tauspaserg "aedd oyegrdes avotzyassag|otoueite ‘pogioroardes aatpeni uny

ITYNNHOD OITIIENOD DD & 8jueadnIifog ouebap RTOg/ 11762 9P L9 ‘uUny eaaqrioag
OT0Z OTYYIZHVNIZ OIZIGHISHE - HAIINDISE INOIZVINVA OONETE

t ‘bug 0102/21/1  vaeg {01} DJSVSS0I4 IQ 3NNK0D



80‘e t@sTusazIAFITA

0 'coe [+) VE3dS TJuSTZCTIOA I 4V 10O L

-g0 ‘008 {=) V¥SEdS TUOTIOTITA I YT W L O L

a0 ‘o {+) YLVMINZ TUOT2ETITA 1 ¥ L O 1

080 (=) VIVMINE TuovTeT28A ! TV L O 1
00'002" 6V ~-00 ‘008 00 000" 05 YAWASFIM I 0OND3| TTI'RG'I0°T OLET 0IOT 5|6
0010081 00 ‘008 B0 ‘000" THYINIANT OINZWYNWOIOOY 3SE4AS| E0°T0'T°T oL e102 5|0t

f1oz otnz aboag

TiUelInE{Y "ADIg TUDTEETINA TIuspasalg ‘anid otoyiden suntzfassag|eoraueryy ‘pos|eoroitdes aatpon| -wny

FTYHAROD YIRQIH D8 : sjueanqiiog ouebap oigg/yo/e  19p 28 ‘unf EIagqriag
Q102 OTHYIZWYHIZ OIZIDUIESE - ZAILADASH INOIZYIMYA COHEIH

1 ~Beg 0T0Z/ET/T  wawg {0L) 025YSS0I4 IO FHAKGD
i



[] ki iszTuUDINTITQ
00 'ETE (+) ¥SE4s TUOTZEII®A [ M ¥ 10 L
-00 ‘ElE (-) ¥5E45 FJuotreyiesn I MY 101
000 {+) VIVEINT TUOT28fiey I T VY 101
[l ] (=) VIvEINT fuotzeyIes [T W IO I
oe‘LeE‘ay 00 €1k 0o ‘oz sy VAMESIY I4 04HOA] 11°6h'f0'l OLET DINZ S{02
B0 YETE 1T COEIE 09'000" 12 ITYNNHOD THVYIRHSHS 130 093¢ YITHEDV viono| so<ze'to-1 186 0102 §j1z
otoz 0I6Z abozg
TIWRA{NETY ‘ABag TUCTZRTARY Jauepadeag "asigd oye3vdel suotzTIcRag|otoue(TE pol|otoltden S21pen; ‘umy
FTYNAWOD YLNNIO 09 ¢ a3uelagiteq ouebip  gI0Z/00/21 TOP 06 ‘uny vasqrtog
0102 OIMVIZNUYNIZ OIZINMESH - SALLGDIAST INDIZYIMVA OOHANE
1 thrg 0I02Z/21/1  ®ieq

{01} DOBYSS014 I 3NAWDD



oo'g PezuaIaliyg

or'aEet2 [#] ¥S345 1tuoyzeTs?a 1TV 10 L

~-0p'atE e (=) ¥53d5 THOTRETI®A I T Y L O

oe‘o {+) Vivding TuoTzeTIeA I T VW 1 O L

000 {-) vIvding TuoizetIien I T Y 10 %
oL TLL [T R £ [N OIZITION ONDGNOD OAIINZINI A5 dvdl] L0*S0'T0'1 |0Z 066 0102 S|l
BO'EST" Y 006512 oo'‘e INOTZVLILESOHA IAILNIDNI OS HINZ ODIMVD IWAND| 10°99°10°1 [0%f 006 0102 SizT

1237103
BOOLD 6 ~DD'0ES"Z 00'600°21T INOUNOD YIMOLLAYISI W24 FTYHOSE®S ¥ ISHNEJWOD| 16°68°10°% B0 gIpE Sitt
fibe araz aboag

TIUTATHETY *ALag TUDTZRTIRA fauepanolg “aalg o72311de} sUnJZTI0SDE|OTOURTTE 'ponlotoltde) sarpogl rump

STYNAONCD VINOID 20 ¢ djueIagryag suehap GINZ/b0/2t 19pP g TWnN vIagyTeg
G107 OTYYIZHUNIZ OIZIDMES3 -~ FAILNDAST INDIZYIYYA DONETE

1 ‘brg 010Z/21/1 ®3Bg {01} ODEVSSCId 14 ERAWOD



000 iezuazazytaq
ap'ongreee ¥SE4S  TUSTETdRA I 1 W I O 1
-80'0007£02 {-) ¥S3dE5 TuofTeyles I T ¥ il 0 1
000 {+) WIVMINT TUOTZETI¥A I T VY L G 1
00 ‘0 {-} VIVHINZ TUOTZRTIRA  F T V¥ L O 1
00 "GO0 6L 00'000" 6L oe's OOIN OTISY OIZIAM3S 3NOILSZED| E0'T6'01°T 020€ DI0Z S{fZ
Q0 ‘080 12T -0 ‘000" 6L oB ‘00D 0oz 0GIH OTISY AHOILEEH BNONVD| E0°T0'01°1 GT0E 0102 §igz
00'080° 2T o‘o0gT et oe‘o ¥OILSYI0IS FANOIZZIZY OYZIAEAS 3NCILSES| E0°S6'H0°T OLET piBE §|S%
00 ‘000 eLY -06000° 02T 00 000 " 00E FNOIZFAZE OIZTAHAS AHOLLEAD FNOHYS| E0°SC 00°T 6961 DQI0Z S|¥2
piag atone abozg
TIAUEITRETE *ADLZ TUOTRE e TIUDPEIDIZ rADI4 otojfden aunTzTIosog{oroueTTg 'poj{otoitden sorpos| twny
ATYHOKOD VINRID DT 1 e3uwadqieay owebig  G10Z/GG/E TAP f01  ‘uwny esaqiion
0102 OTHVIZNVIIZ QIZIMASE - HAIINDZE3 INOIZWIMWA OJHENE
T Bea 0TI0Z/EI/E  E3wg

(01) 02SYSEDI4d IO JANNWGD




op‘a itezuarayggya
oB‘DI0"€ ¥SIdE  TuoyIRTIes T¥10L
0o'uLsts (+) Y545 FuoTzETIe, T¥Y 101
-broas e [-) W§H45 TuoTZETIRA T¥Y1lOoL
go'aro" ¢ VIVHEING fuoTzevsen TYlo1
00 0i0'E (+) VIVEINA fuotzeyIRs TYi01
LN (-} VAVHING TuotzeYIs TY¥LO01
OMOAYT 3D 3AI
oboee’s 08'0LE"S 80’052 1LY ZHOLLIMOE 3 ODIKONODY O44NTIAS IINIAMFINI| EO'BO° 1Tt TIEE  oloe Sise
08 ‘CEE"0Z ~00'095°¢ 00'06R°22 "AYES ODSYHIZE OLVONWWOD ©MIN OTISY IGHZEILS| 16°10°01°1 0062 0162 §|9€
no'‘eto‘e 80'070°¢€ 00'o ISHAAIA INIA ¥¥d IROWCD VO BIMIND2| Obb0'§0°T 2¥s 0102 ZF|VE
otoz gtaz ELLEE |
TIUEITOETY "hdad JUOTZRTIRA TAUBPADIRIg "ADIg ota3tde) suojrfavssg|oTouritd -pojiofojtden estpop| uny
AIYRANOD YINNID 39 ¢ Pjuvadqiteg ouebap  0102/50/02 TOR $21  ‘wny maagyiog
G102 OINVIZNYNII OIZINHASH - FALIONESE IHOIZVINVA OIHIA
1 beg 0L0E/ZI/T PIEQ (Bl) CISYSSOIS 10 EHAKOS



00’0 ftezuaIAFITA

o0 'Eee At (+) ¥S345 TuOyZOTIERA [ T W 10 L

00 'zE0 8T [~) ¥S34S 7TuoyzeTiep [ T ¥ 10 L

co'o (+) VIvgI#a Tuofzeysen I 1T W 101

go‘o {~) YIvHING fuoizeyIes I T Y 101
60’ZEQ" 81 00'ZED 8T a0 ‘e D 0LIZ90dd (HINYLIIAY ¥3d OH0F Tu YAIIVIZINI| S0°E0 1Tt BIEE O0T0Z SiLE
007856501 ~00'ZE" 8T 00'008°%21 YDILSYI0DS ENOIZAJTH OI%IAMES SNOIISAO| EO'G0'H0° DLEI  OI0E F|8E

fiee orog 1boxg

TIUelINSTY -aAdag TUOTZEf2en TiuSpaseld ‘adig eyontdes 2UnTITI380( |oFsue Ty ‘pes|oteatdes aotpos| wog

ETYHNNCD YINNID DB ¢ aluvInqiTog suebag OT02/50/BZ TP ST  “wny ®aaqiiay
010Z OTYYIZNWRIA OIZIDHASH - FAILADESH INOIZYIHVA DOHIMF

T *beg BTOR/ET/T  ®Ieg (GX) 0OSYSS0Id 14 SHOWOD



00'0 PR TUBIDFITY
e0’ons 6t {+) vsZ4s TuoTIETIRN I TV I O I
-00 009" 6% {=) ¥SE4S tuOtefIesN I TV 101
0o‘o (+} VIYHINE TJUOTZPTIBA I T V¥ 101
an‘ne (=} VIVHINZG TJUOT=Z®PTi®s 111V 101
80 ‘4ot -00'00e on ooty WYNOSYEd YTV CA¥ES @ CLHISSY ISHIAIQ DOV 20'v0*01'l 080 010 5|9¢
oo‘oritagt -0n‘08E 8T 00000 GET DUIN OTISY OIZIAMES ENOIISED| EQ'TL°0T°T 0Z0F  O10% §lev
TIYINZIRHY VOILIT
00'906° 1 ~00°005° 1 no'oco e Od 10 BALLYIZIND ¥3d LIYAlYE ¥ LLNAMEOD 35¥MLI GO S0°60°1 168¢ 0102 S|s8E
STYIH
00’000 -600g0°21 0o 'ee0°sT HTAHY INOIZVINGA 3 ALNATHANY ¥IZIinl TIMIAMAINI] £0°s0-&0'1 0EdZ 0107 S|E
00060 90E 0’000z a0 ‘000 80E ¥OIMHENG BUOIZYHINATNE YOIMIISTYE ¥IDWaNZ| co‘zo-so T 0192 optoz sing
¥DITHERd 3H
06 '08E" 6L -00 02y D000 08 CIZUNINNTIT IINVISWI FNOILSED T HICOHC'NILONYMW] £0°z0°8D°1 0552 0ipE Elov
90'c00'e #0000 e 00000k TIVOYELS YOIITTVHDIS ‘04O IRV 93d IISIG00¥| 28°10°80°1 obse  otog s|1s
0000689 oo'ous Iy 06‘non  ve IAEN OREEH0DS| 0 ToTEsTT BEST  0L0Z S|LV
oo'os L -0 a0 1 oeooe s ITRININD FHOLLITOL FALLVIZIND] EO°2Z0°G0‘T i1 OE2Z OI0Z 5|GF
oe’n -60'000° T Go'oon T ITVENLTND THOI2VISEITHYH T ISSHUSHOI! €0°Z0°'50°1 DEZZ OT0Z 5[T%
00 YG0E g -0 fo0e oploes'e TOOYTIENED ¥3d 35F45| €0720°50°1 07 0222 0102 Sisy
G0 ‘00E"2E 00 '6ee 00’001 2E OAVHD, T ZTUVAHODRS 970M2S IINGUHOD*45¥MLI| SO°E0°P0°T QLBI O0Z Sig%
GE/03FH G Y110
09005 -00°005°2 50°000°01 DOWE IHINED TT0015A'WINIANOD 3 OWIENHAM H53d5| £0°T0°E0'T ZLBT  DIBE §|eg
00 '008°5 0’00572 00°00E°E *EIDINAK YIZITO04 OWRSNOD'¥ILWW 00¥] Z0°'T0'€0't 09tT 0107 §|2%
00'G00"BE -00 080" 6 00900 LY IT'NOD IDT3AN WIZITNG A¥ES| EOTO'T0°T 00 0TO0Z S{bE
Yoz 124114 abozg
TIULITRSTY ‘Addg TUCTIRYIaIRA Tiuapatary ‘asigd otoltde) sucrzyansogioyouerTe cpon etaltden satpes! -uny
FTVHOHOD YLHAID I3 @ a3uelagitag owebin  oIDE/90/f 19P 9ET  wnyg edaqrieg
0102 OTHVIZNYNII DIZIDHESE -~ UAIINDIASE INOIZVINVA OONATE
1 cheg BIPE/TI/T eIEQ {0l) 0DSVSSOId 1O HNAWOD




R e
o ETE TP e

r@aTuarTa3lyra

vo'o
00'e0E"2 (+} ¥S¥dS TuorzRIIEA I TV L O &
~ap'ooe e (-] V5345 TueTRETIEA I1TvYyLoNn
an‘e {+) VIVYING TueTreties I TV L1 O L
80'0 {-) YIVMING ‘fuoyEeTIEpr I 1 V¥ 1 O 1
oo'onetoe oo tooe 00 'o00° 0z IALIMOAS £0°E6'90°1 BLEZ OI0Z 565
00'008°0 00'005° 1 oe‘a0e L TATLYOAS IINVIANT § HuLlSH7Yd WILETI VIDYENZ| £0'20°090°1 Q9ET  OT0Z 5{¥%
o0n‘Leg oy -00*008°2 0O ‘LEE"BY VAMESIM IS OGHOJ} T1°86°T0°I 0LET OIOZ 58§
[ERRiE OQI0E dboig
TIURI[OSTY ‘ABTI TUSTZRTIR, TIUDPEIBI ADI4 ojoqyden suotztassaglotouetitg ‘poa ofoarden satpes! cumy

T heg

0IDZ/E1/1  wimg

0102 DINVIZNYNIZ OIZINHISH - HALLODESE INOIZVINVA ODHITY

FTYHOHOS YINAID 22

ajueaaqTiag ouebap

010z/%0/91

18P §F{ ‘won RINQITAC

{01} DOSYES0Id Ia SHAWOD



L

JE

oo0'e i@ rIuUusI8IITA
[N <A {+] Y8248 FuoTzETIDA ITY LOL
~00'08Z 0 (-} w¥g3ds TuoTzElI®p ITY LOL
0o’'n (+) VIVMING fubtZRTIRA T¥LO0L
os'o (-} VIVYLINE ‘juotzeyasp TYLIOL
0D 'LEE" T ~poiose 'y 00'LEG " 9Y YAY3IEIM I OCHO3: IT°§0°10°1 QLT 0102 L6
00 °05L°5T ontose Y [tL 31 OISYEWD/ILINGTIL TIVO YINWH ZSHOIZVOISIHA S9345] E0T$0't0'T 1EL 0T0Z Si#%
[heiTA 124 ahozg
FIUEIINETY TURTTRTIRA Tiuepaselg -asid ore3jden sucyzracsag|oisue(Te pogiotoiardes eatpent wny
FTYHONOD YINAIS D) ¢ oauesaqyiag ouebipn 0182/50/08 1I9P S&T Wy eIaqfyag
0T0Z OIMVIZHUNIZ OTZIDHISE - HALLOD3ESZ INOIZVINYA DOHANE
T *beg frog/eT/r eaeg {01} 038¥9S0Id I HHAWOD




on’'a

zuaiajziiag

0800’ g (+} ¥92d5 TUDTIBTI®A 1 1% L O L
-08'000° 6 (-} Y5285 TuOTIRTIRA I 1 ¥ L O L
og’'s (+] VIWNINI TuOTZEYivs I 1 ¥ 10 L
oc'g (-} YIVMINT Tuof2efispn [ T ¥ 101
0BLEE LE 800065 COFLEE 2 UsHESTY £Q OCHOd: T1°80'T0'T OLET CI0Z 5|65
00'000° 0% 00'000°' 5 £ofos0°5t £0°20°10°T BEE  0i0Z 5,08
016z fa1ne zboag
TIVLITASTH "adld TuoTzETIRA Tiuspazasy ‘aeag o7e3tde)y sueyztIosag|oToueitg ‘poglotoardes 2a7poni ‘wnp
SIYNONOD YIHAID 09 @ ajueasqireg ouwhlig  010Z/40/L 19P 29§ -wny vaagiiog
OTNZ OTHVIUNYNIZ OTZIDHESE - EAIINDASE INOIZYI¥YA DONITE
1 cheg BIBZT/2T/1 vieq

tOL} ODEYSS0Id IG INOWOD



08'n re9rTuasaazIta

00 ‘02E (+) ¥53d5 fuocyzetaes I ¥ 10 L

-840 0zE (-] ¥SH45 TFuoTIZvIaRp ITvioz:

a0'0 {+) RINHINE TUOTZETIEA Itfviol

800 {-) Vivding Tuerzetaea IMTY Lol

QMVINEIRNY VOILIT
a0'tEe T ooz 06'805' 1 Od Id HAIILWIZINI ¥Hd4 TIVAIMd ¥ IINSWY0D JSVHL| 50°90'60°T 1682 010¢ 5i29
A 'LT0LE -08'02¢ 00 LEE LE WAHSSTY I8 QOHOA| TT1°BO T10°T QLEl  BYOT E|1I0
0102 o10e 1bosg

TILEIINETY ‘Ad1g TuUDfZETIE Tiuapaleld ‘ssag oto3Tded auotgtaseagiorouerin 'poj|otoarden sorpos! rwny

DIYHANOD ¥IRAID 29 @ ajueaadiisg ourbag 0T0Z/L0/F] T9P 997 ‘“wny ezaqriag
0T0Z OIMVIZNYNIA OIZI3M3SE - FALINDASE INOIZYINYA ODHATS

T ‘beg 010%/21/1 maeg |OL) O35YES0Id Ia 2HAHoD



og'a tesudrIAFFTA
06 'ooe‘ot (+) ¥53d5 fuoyzeyIes IM¥Yl1o1l
-00'000° 0t (-1 ¥sE45 fuatzetsen [ 9 ¥ 10l
Bo'o {+) VIvHING TuoTzefie ITYi101
co‘o [~} ¥ivHIfG FUOTZETIRA I T YW 101
eo'on ke 0o enn ot 00'r0B"YS ETINVAOID BHOILINOd HHd IAIIWIZINI| EG'GA¥0°T % OFTE 00T SiE0
0n'LtotLe ~08'600°01 80'L10°LE YAHASTIE 10 DQHOZ| TTTBETIOCT 0LTT 0104 S{E9
BIGT atoz 1boag
TIURITNETY "A33g TuotzRYIen TIUSPADBAI AL ofasyde) ouotziassag|oraueity pes|ojesrdes esrpan| rung
FTYNHROD ¥INNIS 59 ¢ ajuexogyTag cuvbac 0TO02/LO/BE TOP 18T -wny ®aagiiay
0102 QINVIZHNVNIZ OIZEOMISH -~ FALTLNOE53 INOIZVIHWVA O3HENE
T “beg 81oe/eT/T  vIeg

(0L} 0ODSYSE0I4 Id HHAMOD



an'o 18T UuUEaIBaIITA
og oy (+} uwgEds TuOi2eYzen 1 7¥ L DL
-00*00Y (-) Y5345 TuotEEYien 1 1 ¥ 10 L
00’0 {+) VIVHING Tuoymeyaen I T W 1 QL
60‘0 {-) YlvHINg TueizerIen I TV 1 O 1L
ILIFD0Hd IDIJIDEES 05
6e008'5 00 'ook op'oto's TNIODS IUDILTIDG HId ILVAINSE V ILINIMHOI ASVME{ §0°%0°01°1 ITCE 0102 5|98
e0°L19" 92 -00 0ot no‘LTo L VAYISIN 10 OGHO3| 1Y 80°I0'T GLIt OTI0Z Si%%
0I0z oLez IBozg
TIURAINETY *ABag TUDTZETI®A Fiusponelg "adxg o7oatdel auotzfrosag|ovoueiTg "pojnjoroitden aoiposi ‘ump
FTYNNMOZ ¥IHAID 39 ¢ 03ueldqitag ouebip  pIoZ/BO/ET T9R @RI 'WNN eleqyyag
0102 OIMYIZNUNIZ 0IZIDMESE - HAILAOQSE INOIZVINVA ODNITI
1 cbea 0T0Z/ET/T waeg 101} ODBVSSCIS IQ SNAKOD



B0‘0 tazud 183314
po'oLS's {+) ¥SRdg  yusyIeTIRA I T Y 101
~00’0LS"S (-} wgHdg TuoTzETIEA I T Y 101
0a‘n {+} VIVHINYG TJUDTATTIEA I17vVvioil
0o'e (=) VIVMINZ FUOTzeTI®PA I T V¥ L O 1
00'0LE S 00'06Ls"s go'e OHOAYT I8 IMIIIHVO| I0'bQ°TT'1 01 ETEE 0102 5{%0Z
OHOAYT TEE AL
08052 ~00'0L5"S 00'0Z8" g 1LY BHOILITOE ¥ OOINHONODE O04dNTIAS IINAAMAINI] ED PO T1° 11 O1GZ 9|50%
fige 24T ahuzg
TaveansTy -asag THOYTRE ey TIUIPBITIL ADAL eyo3yden ouatzransag|ofouriyg ‘pegiotoltdes sofpon Camy
FTYROHOD YINAIS Do ¢ 2ivesagyrag ouwbin ar10e/0t/1  TBE L07  “wnp elagyreg
0102 CIMVITHYHIA OIZIOHASHE - WALIADZEE3 INOIZYIMVA OOHINE
T ‘Beg JT0EFET/T eIeg 101) 0JSYSS0Id Ig HNHOD




oo'a

T2z U IAFITG

B0ONS € (+) ¥SE45 THOTZETIEBA I TV 10 1
-40'005 ¢ i-) ¥8udS  tuorzeTIe, ITYi01
co'o {+) VIYHING Tuotzefses ITY¥Y 1ol
00’0 (=} YIYMING TUOTRETIEA I 7T ¥ 1L 0 1
eoLITER -00‘00S E 00'L1D 82 VAHESIN Id QONOZ| f1'BO 10T 0LET 0TOZ SileC
08'085°ET 08°'605°F 80'000"01 FSEYL F BLSCIHI| LOBDTTOT 0LL  0i0e S{B0E
a16z oloe aboag
TIURITNSTY "adad TuotaetIes Tauspanazg ‘adig otostde) sunjiyaswsg|oioueTtd -pen|areitdes soypon| wnyg
WIHANOD YINAID 02 ! ajueaaqiiag ouebin 0T02/00/22 19P §22  ‘wny eaagitag
0102 OIMVIZNYNIA OIZIONISS - SALINDEST INCIZWIMYA OJNETH
1 Brg 0I0Z/Z1/T Eamg

{DL) 0D5YSSOI4 IO AHAROD



PARERI E ATTESTAZIONI AI SENSI DEL T.U.E.L. (D.lgs 18.8.2000 n. 267)

Regolarita tecnica (art. 49 comma 1) uye. ﬂ ﬂ

Il Responsabile del servizio

-

Regolarita contabile (art. 49 comma 7_ . i U ﬁD“LﬁL
" )
Tl Responsabile di ragioneria CDA J m z e

i
Visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria (art. 151 — comma 4)

Tl Responsabile del servizio finanziario

Del che si & redatto il presente verbale

- IL SEGRETARIO GENERALE
CORRAy PARQLA

IL SINDACO/PRESIDENTE

R RTA M, AVOLA FARACI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata ail’ Albo Pretorio del Comune per qumchcl giorni
consecutivi (art. 124 —comma 1 T.U.EL. D.Lgs 267/2000) ‘con: decorrenza dal LE . £ »;i Eg

crm a0 fed ILSEGRET O GENERALE
Piossasco, li ‘3 b UL, it il ,":.i:' L CcO PAROLA

Comunicato ai Revisori - Capigruppo -Pké\‘;‘m i1 4 oo enif Prot. n. 932981l
T w =
o 4
Dichiarata immediatamente eseguibille IL SEGRETARIO GENERALE
aisensi defl’art 134 — comma 4 TUEL. [~/ . cO PARPLA
D.Lgs 267/2000 SRR : _
Copia conforme all’originale, per uso amministrativo - IL RESPONSABILE SERVIZIO

L SEGRETARIO GENERALE
Piossasco, li

DIVENUTA ESECUTIVA in data_~ ~ '~

- Per decorrenza. del terrrune d1 10 giorni daila pubblicazione (ai sensi dell"art 134 del LU EL. 267/000)

Ea

Piossasco,i. = = co




