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         ALLEGATO 1) 
 
 
 

Marca da bollo 
Euro 16,00 

 
 
 

         Al SINDACO della 
         CITTA’  DI PIOSSASCO 

      Piazza Ten. L. Nicola n. 4 
         10045 - PIOSSASCO 

     
  

ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA E DICHIARAZIONE UNICA  
 
 
OGGETTO:  PROCEDURA APERTA PER  AFFIDAMENTO SERVIZIO DI ESECUZIONE FUNERALI, 

GESTIONE, MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEL CIMITERO 
COMUNALE PER ANNI DUE – CIG:  6641321F73 -  

 
    
Il/La sottoscritto/a      C.F. 

nato/a a                                           il           residente in 

in qualità di 

dell’impresa 

con sede legale  in    via/piazza                                    cap 

e sede amministrativa in   via/piazza     cap 

Codice fiscale                                                            Partita IVA 

Tel. n.     PEC (posta elettronica ceritifcata) 

Fax n.       e-mail 

 
in nome e per conto dell’impresa che rappresenta 
 

C H I E D E  
 
di partecipare alla gara indicata in oggetto come: 
 

� impresa singola; 

� capogruppo di un raggruppamento temporaneo di imprese (costituito / da costituire, barrare la voce che 
non interessa) 

� mandante di un raggruppamento temporaneo di imprese (costituito / da costituire, barrare la voce che 
non interessa) 

� Consorzio, ai sensi dell’art. 34, co. 1, lett. b), D.Lgs. 163/2006 e smi - (costituito / da costituire, barrare 
la voce che non interessa) 

� Consorzio, ai sensi dell’art. 34, co. 1, lett. c), D.Lgs. 163/2006 e smi - (costituito / da costituire, barrare 
la voce che non interessa) 

� Consorzio, ai sensi dell’art. 34, co. 1, lett. e), D.Lgs. 163/2006 e smi – (costituito / da costituire, barrare 
la voce che non interessa) 
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� aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell'articolo 3, comma 4-ter, del decreto-
legge 10 febbraio 2009, n. 5, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 aprile 2009, n. 33 (art. 34, co. 
1, lett. e-bis), D.Lgs. 163/2006 e smi) 

� GEIE, ai sensi dell’art. 34, co. 1, lett. f), D.Lgs. 163/2006 e smi; 
 
A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 dello stesso DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e  dichiarazioni mendaci ivi 
indicate 
 

DICHIARA 
 
1) che l’impresa è iscritta ad una Camera di Commercio, in caso di ditta individuale, ovvero al Registro 

Imprese presso la stessa Camera di Commercio, in caso di società commerciali, come segue: 
 
� numero d’iscrizione                                 �    luogo: 

� data iscrizione 

� durata della ditta/data termine 

� oggetto sociale                                       

 

 

 

 

 

 

 

� forma giuridica 

 
 a) titolari 
 b) soci [solo per le società di capitali con meno di quattro soci: evidenziare il socio di maggioranza; nel 

caso in cui nella società di capitali vi siano due soci in possesso ciascuno del 50% del capitale sociale 
devono essere riportati i dati di entrambi (cfr. Consiglio di stato - Sezione sesta, 28 gennaio 2013, n. 513)] 
c) amministratori muniti di rappresentanza 

 d) direttori tecnici 
 e) procuratori speciali (cfr. Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato, sentenza n. 23 del 16 ottobre 2013) 

(indicare per ogni punto i nominativi, le qualifiche, i luoghi e le date di nascita, la residenza) 
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2) che l’impresa, secondo le disposizioni di cui all’art. 49 del D.Lgs. 163/2006 e smi (barrare la voce che 
interessa): 

 

� NON INTENDE avvalersi del requisito di capacità tecnica di un altro soggetto; 
in alternativa 

� INTENDE avvalersi del requisito di capacità tecnica di un altro soggetto e pertanto allega alla 
presente la documentazione richiesta espressamente dall’art. 49, co.2, del D. Lgs. 163/2006.  

 
3) di essere in possesso del seguente requisito tecnico: 

(compilare la tabella) 
 

Aver svolto presso Enti pubblici, durante il triennio 2013/2014/2015, affidamenti analoghi a quello di cui 
trattasi per un importo, al netto dell’IVA, non inferiore ad Euro 208.500,00= (IVA esclusa). Per 
affidamenti analoghi si intendono servizi di gestione cimiteriale: 
 

Committente Tipologia del servizio Periodo Importo (IVA 
esclusa) 

  
 

  

  
 

  

   
 

 

   
 

 

   
 

 

 
4) che – ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e smi, comma 1, lett. a), d), e), f), g), h), i), l), m), m-

quater) - non sussiste alcuna delle cause di esclusione dalle gare d’appalto per l’esecuzione dei lavori, 
forniture, e servizi e pertanto: 

 
- (barrare la voce che interessa): 
� che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e 

che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni; 
in alternativa 

� che l’impresa si trova in stato di concordato preventivo con continuità aziendale, di cui all’articolo 
186 bis del Regio Decreto 16 marzo 1942, n. 267, giusto decreto del Tribunale di 
_________________ del ______________ : per tale motivo, dichiara di non partecipare alla 
presente gara quale impresa mandataria di un raggruppamento di imprese ed allega la 
documentazione prevista dal comma 4 del citato art. 186 bis (art.38, comma 1, lett. a) D. Lgs. 
163/2006 e smi); 

 
       - (barrare la voce che interessa): 
� che l’impresa non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della Legge 

19.03.1990 n. 55; 
in alternativa 

� che l’impresa ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art. 17 della L. 19.03.1990 n. 
55, ma la violazione è stata rimossa ed è trascorso più di un anno dall’accertamento definitivo della 
violazione stessa; 

 
− che l’impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di 

sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultante dai dati in possesso 
dell’Osservatorio; 

 
− che l’impresa non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni affidate 

da codesta stazione appaltante che bandisce la gara e che non ha commesso un errore grave 
nell’esercizio della propria attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte di 
codesta stazione appaltante; 
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− che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 

relativi al pagamento di imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è 
stabilita; 

 
− che nei confronti dell’impresa, ai sensi del comma 1-ter dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e smi, non 

risulta l’iscrizione nel casellario informatico di cui all’art. 7, co. 10 del medesimo D.Lgs. per aver 
presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti ed a condizioni rilevanti 
per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti; 

 
− che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di 

contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilita; 
 

− che all’impresa non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c) del 
D.Lgs. 08.06.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36-bis, co. 1, del D.L. 
04.07.2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla Legge 04.08.2006, n. 248;  

 
− che l’impresa (barrare la voce che interessa) 
 
� ai sensi dell’art. 17 Legge 12.03.1999 n. 68, risulta in regola con le norme che disciplinano il 

diritto al lavoro dei disabili; 
      in alternativa 
� non è assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge 68/99 in quanto 

(barrare la voce che interessa): 
 

� l’impresa occupa fino a 15 dipendenti; 
� l’impresa occupa da 15 a 35 dipendenti, ma non ha effettuato nuove assunzioni 

dopo il 18 gennaio 2000; 
� altro(specificare motivo)      __________________________________________ 

 
 

−   che l’impresa (barrare la voce che interessa) 
 
� non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile con alcun 

soggetto e di aver formulato l’offerta autonomamente; 
in alternativa 

� non è a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, 
nei propri confronti, in una delle situazioni di controllo cui all’art. 2359 del codice civile e di 
aver formulato l’offerta autonomamente; 

in alternativa 
� di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si 

trovano, nei propri confronti, in situazione di controllo cui all’art. 2359 del codice civile e di 
aver formulato l’offerta autonomamente; 

 
5)  (barrare la voce che interessa) 
 
� che l’impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001; 

in alternativa 
� che l’impresa si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 ma che il 

periodo di emersione si è concluso; 
 
 
6) che l’impresa non si trova in alcuna situazione di collegamento sostanziale con altro concorrente, tale 

che le relative offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale; 
 
 
7) di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso: 
 

INPS   Sede di   via/corso   n. posizione n.  

INAIL   Sede di   via/corso   n. posizione n.  
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8) che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara (barrare la voce che interessa): 
 
�   non ci sono stati soggetti cessati dalla carica di legale rappresentante, titolare, direttore tecnico, socio 

(di snc), socio unico (di società di capitali o consorzi), socio di maggioranza (di società di capitali con 
meno di 4 soci), accomandatario o amministratore munito di poteri di rappresentanza; 

in alternativa 
� nei confronti del sig……………………………………………………, nato a …………………………..il………………………, 

cessato dalla carica di 1……………………………………………in data…………………………, non sono state 
pronunciate sentenze di condanna passate in giudicato, o di decreto penale di condanna divenuto 
irrevocabile, ovvero di sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di 
procedura penale, per i reati di cui all’art. 38, comma 1, lett. c) del D.Lgs. n. 163/2006. 
OVVERO che lo stesso ha riportato le seguenti condanne (indicare ruolo, imputazione, condanna): 
 

 

 

 

e dichiara che vi e’ stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata; 
 
 

9) (eventuale, con riferimento all’art. 38, comma 1, lett. c) del D, Lgs, n° 163/2006) (cfr Adunanza 
plenaria del Consiglio di Stato, sentenza del 4 maggio 2012 n. 10)  

che l’impresa è cessionaria d’azienda o di ramo d’azienda, incorporante o risultante da fusione di altra 
società e che, con riferimento agli amministratori ed ai direttori tecnici che hanno operato presso la 
società cedente, incorporata o fusasi (denominazione …………………………………………………………) 
nell’ultimo anno, ovvero che sono cessati dalla relativa carica in detto periodo, per quanto a propria 
conoscenza2: 
�  nei confronti del sig. ………………………………………………, nato a ………………………….. il 
………………………, avente la carica di …………………………………………… non è stata pronunciata sentenza 
di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuta irrevocabile, oppure 
sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale per 
reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;  
�  nei confronti del sig. ………………………………………………, nato a ………………………….. il 
………………………, cessato dalla carica di  ……………………………………………in data…………………………, non 
sono state pronunciate sentenze di condanna passate in giudicato, o di decreto penale di condanna 
divenuto irrevocabile, ovvero di sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del 
codice di procedura penale, per i reati di cui all’art. 38, comma 1, lett. c) del D.Lgs. n. 163/2006. 
OVVERO che lo stesso ha riportato le seguenti condanne (indicare ruolo, imputazione, condanna): 

 

 

 

 

e dichiara che vi e’ stata completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata; 
 
10) di non avere in essere, ai sensi dell’art. 1, comma 42, lett. L) della L. 190/2012, contratti di assunzione e 

di collaborazione con dipendenti pubblici in quiescenza da meno di tre anni che, negli ultimi tre anni di 
servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di codesta stazione appaltante; 

 
 
 
 

                                                           
1 La dichiarazione dovrà essere effettuata per OGNI soggetto interessato cessato dalla carica di: 
- titolare e direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; 
- socio e direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo;  
- accomandatario e direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; 
- amministratore munito di poteri di rappresentanza, direttore tecnico e socio unico, ovvero socio di maggioranza in caso di società con 
meno di quattro soci,  per gli altri tipi di società o consorzio. 
2 La dichiarazione dovrà riguardare ogni amministratore o direttore tecnico della società cedente, incorporata o fusasi (in carica o 

cessato nell’anno antecedente la pubblicazione del bando di gara) 
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11) (barrare la voce che interessa) 
 

� di rientrare nella categoria delle micro, piccole e medie imprese (PMI) come definita dall’art. 2 
dell’allegato alla Raccomandazione della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. L 124 del 20 maggio 2003; (ai fini 
dell'applicazione delle semplificazioni di cui all'art. 13, comma 4, della Legge 180/2011); 
 

� di NON rientrare nella categoria delle micro, piccole e medie imprese (PMI) come definita dall’art. 2 
dell’allegato alla Raccomandazione della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. L 124 del 20 maggio 2003; (ai fini 
dell'applicazione delle semplificazioni di cui all'art. 13, comma 4, della Legge 180/2011); 

 

12) di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che 
possono influire sulla sua esecuzione e di aver esaminato tutti gli elaborati, approvati con Deliberazione 
di G.C. n. 14/2016;  

 
13) di accettare integralmente, senza condizioni e riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel 

bando di gara e nel Foglio di Patti e Condizioni; 
 
14) di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni 

contrattuali e degli oneri compresi nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia 
di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove 
deve essere eseguito il servizio; 

 
15) di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei 

prezzi che dovessero intervenire durante l’esecuzione del servizio, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione 
o eccezione in merito; 

 
16) di avere accertato l’esistenza e la reperibilità sul mercato delle risorse umane da impiegare nel servizio, 

in relazione a quanto richiesto;   
 
17) di impegnarsi a rispettare per tutti i propri addetti, anche se in possesso della qualifica di soci, gli 

standard di trattamento lavorativo previsti dai CC.NN.LL. di categoria, a rispettare la normativa 
previdenziale ed assicurativa che regola il settore e a stipulare polizze assicurative contro gli infortuni del 
proprio personale nel corso delle attività prestate; 

 
18) di aver tenuto conto nell’offerta degli oneri collegati con la sicurezza dei lavoratori; 
 
19) in via definitiva, nel caso fosse tenuta al versamento della sanzione ai sensi dell'art. 38, comma 2-bis, 

del D. Lgs. n° 163/2006 (barrare la voce che interessa): 
�  che l'impresa procederà al pagamento diretto della sanzione pecuniaria; 
�  che l'impresa opta per la parziale escussione della cauzione provvisoria; 
 
(solo per le cooperative o consorzio di cooperative): 
20) di essere regolarmente iscritto all’Albo Nazionale delle Cooperative tenuto dalla Camera di Commercio 

di________________, dal_____________________, Sezione_________________, n_______________ 

  
(solo nel caso di consorzi di cui all’art. 34, comma 1, lett. b) e c) del D. Lgs. 163/2006 e smi): 
21) di concorrere per i seguenti consorziati: (indicare denominazione e sede legale di ciascun 

consorziato) 
� 

� 

� 

���� 

 
(solo nel caso di raggruppamento o consorzio o GEIE non ancora costituiti): 
22) che, in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di 

capogruppo a (indicare) _________________________________________nonché si uniformerà alla 
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disciplina vigente in materia di appalti pubblici con riguardo alle associazioni temporanee o consorzi o 
GEIE. 

 
23)  EVENTUALE, che l’impresa usufruisce della riduzione della cauzione di cui all'art. 75, 

comma 7, del D. Lgs. n° 163/2006 in quanto (barrare una o più voci che interessano): 
� è in possesso della certificazione del sistema di qualità conforme alle norme europee della serie UNI CEI 
ISO 9000 rilasciata da organismi accreditati, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN ISO/IEC 
17000; 
� è in possesso della registrazione al sistema comunitario di ecogestione e audit (EMAS), ai sensi del 
regolamento (CE) n. 1221/2009 del Parlamento europeo e del Consiglio del 25 novembre 2009;  
� è in possesso  di certificazione ambientale ai sensi della norma UNI EN ISO 14001; 
� è in possesso, in relazione ai beni o servizi che costituiscano almeno il 50 per cento del valore dei beni e 
servizi oggetto del contratto stesso, del marchio di qualità ecologica dell’Unione europea (Ecolabel UE) ai 
sensi del regolamento (CE) n. 66/2010 del Parlamento europeo e del Consiglio del 25 novembre 2009; 
� sviluppa un inventario di gas ad effetto serra ai sensi della norma UNI EN ISO 14064-1 o un’impronta 
climatica (carbon footprint) di prodotto ai sensi della norma UNI ISO/TS 14067; 
� allega la documentazione comprovante il possesso di quanto sopra dichiarato; 
 
24) di osservare gli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento per i dipendenti pubblici, 

normato dal DPR 16.04.2013 n. 62, e dal codice di comportamento approvato dal Comune di Piossasco, 
che si intendono estesi nei confronti del soggetto affidatario che opererà in favore dell'Amministrazione; 

 
25) che il contratto collettivo nazionale di lavoro applicato è il seguente: 

(barrare la voce che interessa) 
□ Edilizia 
□ Altro non edile (specificare quale ___________________________) 

 
26) che la dimensione aziendale è la seguente: 
(barrare la voce che interessa) 

� da   0 a      5 dipendenti 
� da   6 a    15 dipendenti 
� da 16 a    50 dipendenti 
� da  51 a 100 dipendenti 
� oltre  

 
27) di autorizzare la Città di Piossasco al trattamento dei dati personali per finalità istituzionali; 
 
 
28) che l’indirizzo di Posta elettronica certificata (PEC) è ________________________________________ 
 
 
29) di autorizzare espressamente, quale modalità residuale, la trasmissione delle comunicazioni ai sensi 

dell’art. 79 D. Lgs. 163/2006 e smi al seguente numero di fax: 
__________________________________3 

 

30) che l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate presso il quale provvede ad assolvere gli obblighi di pagamento 
delle imposte e delle tasse ha sede in _________________________, cap.__________ 
via_____________________n° _______; 

 

31) di allegare n…………………….. dichiarazione/i “ALLEGATO 2)”– compresa quella relativa al 
sottoscritto  e Attestazione di sopralluogo effettuato. 

 
 
Luogo e data _________________________ 

         
FIRMA _______________________ 

 
 
 
Si allega copia fotostatica di documento di riconoscimento, in corso di validità, della persona che ha fornito le su indicate dichiarazioni.  

                                                           
3 Per modalità residuale si intende la sola ipotesi della mancata consegna all’indirizzo di Posta elettronica certificata (PEC) indicato 


